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Statut Szkoty Podstawowej nr 24 im. Gustawa Morcinka w Gdansku

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1.
Szkota Podstawowa nr 24 im. Gustawa Morcinka w Gdansku jest publiczng szkota podstawowa.
Siedziba szkoty miesci si¢ pod adresem: ul. Lilli Wenedy 19, 80-419 Gdansk.
Szkota nosi numer 24.
Patronem placéwki jest Gustaw Morcinek.
Pelna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 24 im. Gustawa Morcinka w Gdansku.
Organem prowadzacym szkole jest Gmina Miasta Gdanska.
Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Pomorski Kurator Oswiaty.
Ustalona nazwa uzywana jest w pelnym brzmieniu na tablicy urzgdowej, sztandarze oraz $wia-
dectwach, pieczeciach i stemplach. Szkota posiada okragla pieczeé urzgdows - duza i mals;

stempel prostokatny z adresem, numerem telefonu, NIP-em i REGON-em szkoty.

§ 2.
Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat i przebiega na dwoch etapach ksztalcenia:
1) I etap edukacyjny: klasy 1-3;
2) II etap edukacyjny: klasy 4-8.
Organizacja oddziatow klasowych opisana jest w rozdziale 4 niniejszego statutu.
W szkole prowadzone sg réwniez oddzialy przedszkolne umozliwiajace realizacj¢ rocznego ob-
owigzkowego przygotowania przedszkolnego. Organizacja oddziatéw przedszkolnych opisana
jest w rozdziale 20 tego dokumentu.
W ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.
Swiadectwo ukoniczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i uprawnia
do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.
Zasady rekrutacji do szkoly okreslajg odrgbne przepisy.
Nauka w szkole jest bezptatna.

§ 3.
Szkota jest jednostka budzetowa.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrgbne przepisy.
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Statut Szkoty Podstawowej nr 24 im. Gustawa Morcinka w Gdansku

§ 4.

1. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)
9

10)

szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa nr 24 im. Gustawa Morcinka w Gdan-
sku;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Statut Szkolty Podstawowej nr 24 im. Gustawa Mor-
cinka w Gdansku”;

Dyrektorze Szkotly, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow
—nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w szkole;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;
uczniach — nalezy przez to rozumieé¢ uczniéw i dzieci z oddziatu przedszkolnego w szkole;
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunoéw dziecka oraz osoby (pod-
mioty) sprawujace piecze¢ zastepczg nad dzieckiem;

dzienniku — nalezy przez to rozumieé¢ dziennik lekcyjny w wersji elektronicznej prowadzony
przez szkote na Gdanskiej Platformie Edukacyjne;;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Miasta Gdanska;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Pomorskiego Kura-
tora Oswiaty w Gdansku;

ustawie — nalezy przez to rozumieé:

a) Ustawe ,,Prawo oswiatowe” z 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6Zn. zm.),
b) ,,Ustawe o systemie oswiaty” z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. z 1991 r. nr 95, poz. 425

z pézn. zm.).

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly wynikajgce z przepisOw prawa oraz sposéb ich wykonania

§5.

1. Szkotla realizuje cele 1 zadania edukacyjne dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz

srodowiska lokalnego, ktore wynikaja z przepiséw prawa oswiatowego oraz uwzgledniaja

»zkolny zestaw programéw nauczania”, a takze ,,Program wychowawczo-profilaktyczny™.

Wsrdd celow wymienionych w ustawach prawa oswiatowego spotecznos$¢ szkoty wybrata te,

wymienione ponizej, ktore realizuje w sposob szczeg6lny, doktadajgc wszelkich staran, aby je

osiggac.
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1)

2)

3)

4)

Statut Szkoty Podstawowej nr 24 im. Gustawa Morcinka w Gdansku

Ksztalcié uczniow w zakresie podstaw programowych w celu jak najskuteczniejszego
przyswajania wiedzy, doskonalenia umiejetnosci jej efektywnego wykorzystania w zyciu
codziennym oraz formowania u uczniéw postaw dazenia do jej uzupelniania przez cate
zycie.

Wychowywacé uczniow na rozwaznych, §wiadomych i tolerancyjnych obywateli, przejawia-
jacych aktywng postawg wobec wiasnego panstwa, wrazliwych na krzywde innego
cztowieka, asertywnych wobec negatywnych zachowan innych, a takze swiadomych swego
miejsca i przypisanej im roli w spoteczenstwie.

Stosowaé wobec uczniow efektywne formy opieki intelektualnej, psychologicznej oraz
materialnej jako gwaranta ich komfortowego funkcjonowania w spotecznosci szkolnej, jak
réwniez w Srodowisku kolezenskim i rodzinnym.

Zapewni¢ uczniom bezpieczne warunki przebywania w szkole i poza nig w otoczeniu wol-
nym od uzywek oraz innych czynnikéw niebezpiecznych dla zdrowia, uzalezniajacych czy
zagrazajacych zyciu cziowieka, atakze doskonali¢ metody formacji uczniéw do zycia

w sposdb zgodny ze srodowiskiem naturalnym i w szacunku do prawa.

§ 6.

Cele wymienione w § 5. spotecznos$¢ szkoly osigga, realizujac wymienione ponizej zadania w obrebie

czterech obszarow oddzialywania:

1. Ksztalcenie

1)

2)

3)

4)

Organizowanie oddzialow, takze integracyjnych, do ktoérych uczeszczajg dzieci w zblizo-

nym wieku.

Rozpoznanie mozliwosci i potrzeb rozwojowych uczniéw w celu dostosowania tresci, me-

tod 1 organizacji nauczania do ich mozliwosci psychofizycznych.

Umozliwienie realizacji programu nauczania dostosowanego do indywidualnych potrzeb

1 mozliwosci ucznia.

Umozliwienie uczniom rozwijania uzdolnien i zainteresowan w wybranych dziedzinach po-

przez:

a) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych;

b) organizowanie oraz propagowanie konkursow naukowych, artystycznych i zawodow
sportowych;

c) stworzenie mozliwosci realizowania indywidualnego programu lub toku nauki przez

uczniow szczegolnie uzdolnionych w oparciu o odrebne przepisy.

Szkota Podstawowa nr 24 im. Gustawa Morcinka w Gdansku Strona 6



Statut Szkoty Podstawowej nr 24 im. Gustawa Morcinka w Gdansku

s

5)

6)

7

8)

9

Prowadzenie dzialalnosci innowacyjnej poprzez realizacje autorskiego programu nauczania
w oparciu o odrebne przepisy.

Organizowanie, uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, nauki religii
zgodnie z odr¢gbnymi przepisami w tym zakresie.

Prowadzenie pracy dydaktycznej i wychowawczo-opiekunczej szkoty w oparciu o obowig-
zujaca podstawe programows ksztalcenia ogélnego.

Prowadzenie zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w ramach biezacej
pracy z uczniem poprzez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w for-
mach okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psy-
chologiczno-pedagogiczne;.

Zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju ucznia w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym

$rodowisku.

10) Wprowadzenie dziecka w Swiat wiedzy.

11) Przygotowanie do wykonywania obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

12) Zapewnienie bezpiecznych warunkéw oraz przyjaznej atmosfery do nauki, uwzgledniajgc

indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

13) Dbanie o integralny rozwdj fizyczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

Wychowanie

1

2)

3)

4)

3)

6)

Zapewnienie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju intelektualnego, spoteczno-emocjonal-
nego i fizycznego.

Wspomaganie rodziny w wychowaniu ucznia i przygotowaniu go do:

a) zycia indywidualnego;

b) zycia w srodowisku;

¢) zycia zawodowego;

d) zycia w spoleczefistwie;

€) uczestnictwa w kulturze.

Zapewnienie poszanowania godnosci osobistej uczniéw oraz zyczliwe i podmiotowe ich
traktowanie poprzez indywidualne podejscie do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych.
Rozwijanie u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Eu-
ropy i $wiata.

Ksztaltowanie postaw patriotycznych, poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
1 religijnej oraz przynaleznosci do spotecznosci migdzynarodowe;.

Wspotpraca z rodzicami uczniéw w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
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7)

8)
9)

Statut Szkoly Podstawowej nr 24 im. Gustawa Morcinka w Gdansku

Zapewnienie rodzicom mozliwosci aktywnego udzialu w zyciu szkoty poprzez dziatania na
rzecz spotecznosci szkolnej w Radzie Rodzicéw oraz poszczegdlnych radach klasowych.
Systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniéw.

Realizowanie ,,Programu wychowawczo-profilaktycznego”, ktory stanowi odrgbny doku-

ment.

3. Opieka

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

Zorganizowanie zajg¢ Swietlicowych.

Umozliwianie spozywania positkow.

Kompensowanie istniejgcych brakéw srodowiskowych.

Zapewnienie warunkéw sprzyjajacych prawidtowemu rozwojowi psychofizycznemu

uczniow.

Organizowanie oraz udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, jak row-

niez ich rodzicom poprzez:

a) rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniéow;

b) rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych uczniéw oraz czynni-
kéw srodowiskowych wplywajacych na ich funkcjonowanie w szkole;

¢) wspieranie potencjatu rozwojowego ucznidéw, a takze stwarzanie warunkéw do aktyw-
nego i petlnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz srodowisku spotecznym,;

d) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsroéd ucznidow, rodzicéw i na-
uczycieli;

€) umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

f) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspolpracy z porad-

nig psychologiczno-pedagogiczng, innymi poradniami specjalistycznymi, a takze instytu-

cjami $wiadczgcymi poradnictwo i pomoc uczniom oraz ich rodzicom.

Otaczanie szczeg6lng opiekg uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji losowej poprzez

organizowanie i udzielanie pomocy materialnej we wspodtpracy z Miejskim Osrodkiem Po-

mocy Rodzinie w Gdansku, Urzedem Miasta, kosciotami, organizacjami pozytku publicz-

nego oraz innymi darczyficami, przy czym o udzielenie pomocy, o ktérej mowa, z wnio-

skiem do Dyrektora Szkoly wystepuje rodzic dziecka, jego wychowawca lub pedagog

szkolny.

4. Bezpieczenstwo oraz profilaktyka spoteczna
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Statut Szkoly Podstawowej nr 24 im. Gustawa Morcinka w Gdansku

1) Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania uczniéw na terenie
szkotly 1 poza nig poprzez opieke nauczycieli:

a) przebywajacych w szkole podczas obowigzkowych oraz pozalekcyjnych zajeé
edukacyjnych;

b) pelnigcych dyzur przed lekcjami i podczas przerw miedzylekcyjnych, przy czym zasady
1 organizacje¢ dyzuréw okreslaja odrebne przepisy;

c) odpowiedzialnych za grupe podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej
terenem,;

d) bedacych kierownikiem lub opiekunem wycieczki podczas organizowanych przez
szkote ré6znorodnych form krajoznawstwa i turystyki, co regulujg odrebne przepisy.

2) Szczegolna troska o zachowanie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas zaje¢ wychowania
fizycznego oraz tych o charakterze rekreacyjno-sportowym, zawodéw irozgrywek
sportowych, zgodnie z odrebnymi przepisami.

3) Troska o zdrowie i bezpieczenstwo ucznia oraz promowanie zdrowego trybu zycia poprzez:
a) prowadzenie szerokiej profilaktyki, czyli propagowanie zdrowego stylu zycia;

b) popularyzowanie dzialan o charakterze rekreacyjno-sportowym w srodowisku lokal-
nym;

c) promocj¢ zdrowia i higieny, dorazng pomoc w nagltych wypadkach, okresowe badania
kontrolne we wspoélpracy z placowkami shuzby zdrowia;

d) rozwijanie kultury isprawnosci fizycznej, ksztaltowanie nawykéw aktywnego
wypoczynku.

4) Zorganizowanie opieki zdrowotnej w zakresie:

a) udzielania doraznej pomocy medycznej;
b) dbalosci o higiene i estetyczny wyglad uczniow;
c) propagowania o§wiaty zdrowotne;.

5) Upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsréd uczniéw oraz ksztaltowanie wlasciwej
postawy wobec probleméw ochrony srodowiska.

6) Zapewnienie uczniom mozliwosci bezpiecznego korzystania z Internetu oraz podejmowanie
dzialan uniemozliwiajacych dostgp do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

7) Ochrona przed przemoca poprzez rozpoznawanie zrodta zagrozenia i likwidowanie go we

wspolpracy z rodzicami, specjalistami i organizacjami wspomagajacymi.
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Statut Szkoty Podstawowej nr 24 im. Gustawa Morcinka w Gdansku

8) Opracowanie procedur ,,Bezpieczna Szkolta. Zagrozenia i dziatania w zakresie bezpieczen-
stwa fizycznego i cyfrowego uczniow w Szkole Podstawowej nr 24 w Gdansku”, ktére
stanowig odrebny dokument.

9) Opracowanie ,Standardow ochrony matoletnich przed krzywdzeniem w Szkole

Podstawowej nr 24 w Gdansku”, ktore stanowig odre¢bny dokument.

Rozdzial 3
Organy szkoly oraz ich szczegolowe kompetencje, a takze szczegélowe warunki

wspoldzialania organéw szkoly oraz spos6b rozwigzywania sporéw miedzy nimi

§7.

1. Zadania ikompetencje organu prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, wtym w szczegolnosci zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
nadzoru nad dzialalnoscig szkoty w sprawach administracyjnych i finansowych, okreslaja
odregbne przepisy.

2. Organy, o ktérych mowa w ust. 1, moga ingerowaé w dziatalno$¢ szkolty wytacznie w zakresie

i na zasadach okreslonych w ustawie ,,Prawo oswiatowe”.

§ 8.
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.
2. Organy szkoly wspélpracuja ze sobg w sprawach ksztalcenia, wychowania, opieki oraz
w rozwigzywaniu wszystkich istotnych problemoéw szkoty.
3. Kazdy z organdéw szkoty ma mozliwosé:
1) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji;
2) rozwiazywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;
3) wuzyskiwania aktualnych informacji o planowanych ipodejmowanych dziataniach lub

decyzjach innego organu.
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§9.
1. Dyrektor Szkoty:
1) jest kierownikiem jednostki organizacyjnej samorzadu gminnego na podstawie art. 47
»Ustawy o samorzadzie gminnym”;
2) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikdéw;
3) sprawuje nadzor pedagogiczny;
4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej na podstawie art. 69 ust. 4 ustawy ,,Prawo o$wia-
towe™;
5) jest przedstawicielem szkoty na zewnatrz;
6) wykonuje zadania administracji publicznej poprzez wydawanie decyzji administracyjnych
na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.
2. Dyrektor Szkoly wykonuje zadania okreslone dla tego stanowiska w przepisach prawa po-
wszechnie obowigzujacego.
Podstawowe zadania Dyrektora Szkoty opisane zostaly w art. 68 ustawy ,,Prawo oswiatowe”.
4. Do zadan Dyrektora Szkoly nalezy planowanie, organizowanie, nadzorowanie pracy szkoty oraz
kierowanie nia.
5. Dyrektor Szkoly w szczeg6lnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkdéw do realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.
6. Kompetencje dyrektora wynikajgce z ustawy obejmujg siedem zaprezentowanych ponizej obsza-
row.
1) Sprawy bezposrednio zwigzane z dzialalnoscig szkoty:
a) organizowanie warunkow dla prawidlowe;j realizacji ,,Konwencji o Prawach Dziecka™;
b) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
¢) wykonanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenistwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole.
2) Sprawy organizacyjne:
a) przygotowywanie projektow plandéw pracy szkoty;
b) opracowanie arkusza organizacji szkoty;
c) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania, w tym
tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych klas na danym
etapie edukacyjnym,;

d) ustalenie tygodniowego rozkladu zajec;
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e) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikéw, materialow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych, na zasadach
okreslonych w art. 22 , Ustawy o systemie o§wiaty”;

f) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podregcznikéw, ktore beda obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego;

g) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych;

h) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty;

i) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw
i nauczycielom w oparciu o obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa;

j) realizacja zalece wynikajacych zorzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

k) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkola,
po spetnieniu warunkéw okreslonych w art. 37 ustawy ,,Prawo oSwiatowe”;

) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, w trybie i na warunkach
okreslonych w ustawie;

m) odpowiedzialno$¢ za whasciwg organizacje i przebieg egzaminu ésmoklasisty;

n) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

0) stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
czy wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

p) wystepowanie do Pomorskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty;

q) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w celu organizacji praktyk pedagogicznych.

3) Sprawy finansowe:

a) opracowanie projektu planu finansowego szkoty we wspolpracy z Gdanskim Centrum
Ustug Wspo6lnych;

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogiczne;j;

c) realizowanie planu finansowego na podstawie danych dostarczonych przez Gdanskie
Centrum Uslug Wspdlnych poprzez dysponowanie $rodkami stosownie do przepisow
okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot;

d) ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie;

e) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych zgodnie z ustalonym

regulaminem, ktory stanowi odrebny dokument.
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4) Sprawy administracyjno-gospodarcze oraz biurowe:

a)
b)
©)
d)

sprawowanie nadzoru nad dzialalno$cig administracyjno-gospodarcza szkoty;
wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny;

organizowanie i nadzorowanie sekretariatu szkoty;

nadzorowanie prawidtlowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli oraz
wykorzystywania drukow szkolnych;

nadzorowanie prawidlowego organizowania przegladu technicznego obiektow szkoty
oraz prac konserwacyjno-remontowych;

organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkoty we wspdlpracy z Gdanskim

Centrum Ustug Wspélnych.

5) Sprawy porzadkowe oraz zasady dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy:

a)

zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

b) nadzorowanie przestrzegania przez pracownikéw 1iuczniow ustalonego w szkole

c)

porzadku oraz dbatos¢ o czystos¢ i estetyke szkoty;

wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszech-

nej samoobrony.

6) Kierowanie zakladem pracy:

a)

b)

g)

h)

i)

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepi-
sach;

zapewnienie odpowiednich warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych oraz
opiekunczo-wychowawczych;

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan;

wspieranie nauczycieli w procesie doskonalenia zawodowego;

organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli oraz opieka nad nauczycie-
lami rozpoczynajacymi prace w zawodzie;

dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw zgodnie
Z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

decydowanie, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrdd 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;
decydowanie o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych miedzy
pracownikami;

przeprowadzanie postepowania wyjasniajacego oraz decydowanie o wymierzeniu kary

porzadkowej nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
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k) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego;

1) zawieszenie w pelnieniu obowiazkow nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne
lub zlozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka;

m) okreslanie zakresu odpowiedzialno$ci materialnej pracownikéw szkoty, zgodnie
z przepisami ,,Kodeksu pracy”, po zapewnieniu ku temu niezb¢dnych warunkéw;

n) nadzorowanie prawidlowego ustalania planu urlopoéw pracownikéw szkoty niebedacych
nauczycielami,

0) wspoldziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami ze szczegélnym uwzglednieniem:

— zasiegania opinii w sprawach organizacji pracy szkoty,
— ustalania zasad i kryteriow oceny wynikow pracy nauczyciela,
— ustalania regulaminéw pracy, premiowania i nagradzania pracownikow szkoty,
— ustalania regulaminu zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych.
7) Przewodniczenie Radzie Pedagogiczne;j:

a) przedktadanie temu organowi wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

b) realizacja jej uchwat;

c) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty;

d) zapoznanie Rady Pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawianie trybu i form ich realizacji;

€) tworzenie atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich czionkdw tego
organu w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

f) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli;

g) oddziatywanie na postawe nauczycieli, pobudzanie ich do twdrczej pracy, innowacji
1 podnoszenia kwalifikacji;

h) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetencji, ktore sg niezgodne z obowigzujacymi aktualnie przepisami prawa.

7. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadah wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Ro-
dzicéw i Samorzadem Uczniowskim.
8. Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwiazanych z wlasciwa organizacja pro-

cesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.
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9. Dyrektor organizuje prace szkoly, w tym podejmuje decyzje dotyczace organizacji oddziatdéw

1 przydziatu uczniéw do klas.

10. Dyrektora Szkoty w wykonywaniu zadan wspierajg wicedyrektorzy.

11. Dyrektor Szkoty ustala zakres zadan, obowigzkéw 1 kompetencji wicedyrektora.

§ 10.

1. Rada Pedagogiczna:

1)

2)

3)

4)

Jest organem szkoty, w ktoérego sklad wchodzi Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy
1 wszyscy pracownicy pedagogiczni;

dziata podczas zebran, a ich zwotanie i ustalenie porzadku obrad lezy w kompetencjach Dy-
rektora Szkoty; dopuszcza si¢ zorganizowanie zebrania rowniez na wniosek organu nadzoru,
organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogiczne;;

podejmuje swoje decyzje w formie uchwat zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci co naj-
mniej polowy jej cztonkéw w glosowaniu jawnym, natomiast w sprawach dotyczacych oso-
biscie cztonkow rady przeprowadza sie glosowanie tajne;

posiada swdj ,,Regulamin Rady Pedagogicznej” przyjety na podstawie art. 73 ust. 2 ustawy

»Prawo oswiatowe” i jest odrgbnym dokumentem.

2. Koniecznos$¢ protokotowania zebran Rady Pedagogicznej okresla art. 73 ust. 2 ustawy ,,Prawo

oswiatowe”.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane

przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgodg tego organu.

4. Rada Pedagogiczna, jako organ szkoty, posiada w swej wiasciwosci uprawnienia uchwatodaw-

cze oraz uprawnienia opiniodawcze.

5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidéw;

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopinio-
waniu ich projektow przez Rad¢ Rodzicow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

nad szkolg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
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1) organizacje pracy szkoly, wtym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec lekcyjnyc;
1 pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1iinnych
wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawie przydzialu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych 1 opiekunczych;

5) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania;

6) ,,Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly”;

7) dodatkowe dni wolne od zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych;

8) innowacje pedagogiczne zgtaszane Dyrektorowi Szkoly przez nauczyciela;

9) wnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia;

10) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole;

11) zamiar powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo
do konkursu nikt sie nie zgtosit;

12) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi Szkoty.

Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kan-

dydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty i jego nowelizacje, a takze uchwala ten

dokument oraz dokonuje jego zmiany.

Rada Pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkot¢ o odwota-

nie Dyrektora Szkoty oraz do Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierow-

niczej petnionej w szkole.

Osoby uczestniczace w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na

posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw,

a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Dyrektor Szkoty moze wnioskowaé o wydanie przez Rade Pedagogiczng opinii i stanowiska

w innych sprawach niz wymienione w ust. 6.

Rada Pedagogiczna ponadto deleguje swojego przedstawiciela do prac w innych organach,

w tym do zespotu oceniajgcego, ktéry rozpatruje odwotania od oceny pracy nauczyciela.

Tryb post¢powania w sprawie wstrzymania wykonania uchwat Rady Pedagogicznej okresla art.

71 ustawy ,,Prawo oswiatowe”.
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14. Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktéorych mowa w art. 70 ust. 1 przywolane;j
powyzej ustawy, w przypadku ich niezgodnosci z przepisami prawa, a nastgpnie niezwlocznie

zawiadamia o tym fakcie organ prowadzacy szkole¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 11.

1. Samorzad Uczniowski jest reprezentantem wszystkich uczniéw w szkole i tworzy go cata spo-
lecznos¢ uczniowska.

2. Organem samorzadu jest Rada Samorzadu Uczniowskiego.

3. Zasady wybierania i dziatania Rady Samorzadu Uczniowskiego okresla ,,Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego™ uchwalony przez uczniéw na podstawie art. 85 ust. 3 zd. 1 ustawy ,,Prawo
oswiatowe” w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Stanowi odrebny dokument, zgodny
z zapisami zawartymi w statucie.

4. Uprawnienia Samorzadu Uczniowskiego reguluje zapis art. 85 ust. 5 ustawy ,,Prawo oSwiatowe”.

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawiaé Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoly
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych
praw ucznioéw, takich jak:

1) opiniowanie terminéw dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

2) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

3) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

4) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, amozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1mozliwosciami organizacyjnymi Ww porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

6. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego w szczegolnosci nalezy reprezentowanie interesow
spotecznos$ci uczniowskiej wobec Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

7. Szczegblng kompetencjg Samorzadu Uczniowskiego sg jego uprawnienia w zakresie wolonta-
riatu, ktéry moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade Wolontariatu.

8. Powotanie, strukture, formy oraz zakres dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla ,,Regula-

min Samorzadu Uczniowskiego”, ktéry stanowi odrebny dokument.
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Samorzad Uczniowski inicjuje wybor Rzecznika Praw Ucznia. Zakres jego dziatalnosci okresla
,Regulamin powotywania i dziatania Rzecznika Praw Ucznia w Szkole Podstawowej nr 24 im.

Gustawa Morcinka w Gdansku”, ktéry stanowi odrebny dokument.

§ 12.

Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow uczniow szkoty.

W jej sktad wchodzi jeden przedstawiciel kazdej rady oddzialowej wybrany w tajnych wyborach

przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddzialu. Wybory te przeprowadza si¢ na pierwszym

zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala ,,Regulamin Rady Rodzicow”, w ktorym poza zadaniami wynikajacymi

z ustawy okresla m.in. sposoby gromadzenia funduszy, dokumentowanie ich rozliczenia oraz

wewnetrzng kontrole nad nimi, co stanowi kompetencje komisji rewizyjnej. Regulamin okresla

rébwniez wewnetrzng strukture itryb pracy rady oraz szczegélowy tryb przeprowadzania
wyborow do rad oddzialowych i przedstawicieli rad oddziatowych do Rady Rodzicow.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng ,,Programu wychowawczo-profilaktycz-
nego szkoty”;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

4) mozliwos$¢ wystepowania do Dyrektora Szkoty 1 innych organdéw szkoly, organu prowadza-
cego, organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty;

5) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na stanowisko
Dyrektora Szkoty;

6) opiniowanie mozliwosci podjecia dziatalnosci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji;

7) opiniowanie terminéw dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

8) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

9) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu;

10) wybor przedstawiciela rodzicow wchodzacego w sktad zespotu rozpatrujacego odwolanie

nauczyciela od oceny jego pracy.
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W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych skfadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicéw okresla ,,Regulamin Rady Rodzicow™.
Rada Rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
prawa.
Rada Rodzicéw moze rowniez dobrowolnie i aktywnie uczestniczyé w zyciu szkoty, wspierajac
ja w organizowaniu imprez szkolnych oraz innych uroczystosci.

Rada Rodzicow nie posiada osobowosci prawne;.

§ 13.

Organy szkoly majg prawo do dziatania ipodejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji.
Organy szkoty sg zobowigzane do wspotdziatania w zakresie planowania i realizacji statutowych
celéw 1 zadan szkoty.
Wspoltdziatanie organdéw szkoly odbywa si¢ wedtug nastgpujacych zasad:
1) pozytywnej motywacji;
2) partnerstwa;
3) wielostronnego przeptywu informacji;
4) aktywnej i systematycznej wspodlpracy;
5) rozwigzywania sporéw w drodze mediacji i negocjacji.
Koordynatorem wspoétdziatania organdéw jest Dyrektor Szkoty.
Wspéldziatanie organdw szkoty obejmuje w szczegdlnosci:
1) zapewnienie mozliwo$ci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach prawa oraz
w statucie poprzez:
a) udzielanie pomocy organizacyjnej i obshugi administracyjne;;
b) organizacje zebran przedstawicieli organdéw szkoty;
¢) mozliwosé wystepowania z wnioskami 1iopiniami dotyczacymi wszystkich spraw
szkoty;
d) rozpatrywanie wnioskdw i opinii na zebraniach organdw;
2) opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach okreslonych przepi-
sami prawa, niniejszym statutem i regulaminami poszczegdlnych organow;
3) biezgcg wymiane informacji pomi¢dzy organami szkoly o planowanych i podejmowanych

dziataniach lub podjetych decyzjach.
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6. Konflikty i spory wystepujace pomiedzy organami Szkoly rozstrzyga Dyrektor Szkoty, po wy-

shuchaniu zainteresowanych stron.

W przypadku gdy strong konfliktu lub sporu jest Dyrektor Szkoty, strony dazg do jego rozwigza-
nia w drodze porozumienia, z poszanowaniem kompetencji poszczegélnych organéw Szkoty.
Jezeli osiggnigcie porozumienia nie jest mozliwe, sprawe przekazuje si¢ do rozstrzygnigcia orga-
nowi wlasciwemu ze wzgledu na przedmiot sporu, zgodnie z przepisami prawa, w szczegdlnosci

organowi prowadzacemu Szkot¢ albo organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly

§ 14.

Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) arkusz organizacji szkoty;

2) tygodniowy rozktad zajecé.

Arkusz organizacji szkoly okresla gtownie:

1) liczbe pracownikow szkoty;

2) liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw organu prowadzacego;

3) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

4) liczbe godzin zaje¢ dodatkowych, w tym kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych
finansowanych ze srodkéw organu prowadzacego.

Arkusz organizacji szkoty na dany rok szkolny opracowuje Dyrektor Szkoty na podstawie pla-

néw nauczania, przy uwzglednieniu planu finansowego szkoty, a zatwierdza organ prowadzacy

po zaopiniowaniu go przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Liczbe etatéw pracownikéw niepedagogicznych w szkole okresla ,,Ponadzaktadowy uktad zbio-

rowy dla pracownikéw niebedgcych nauczycielami zatrudnionych w szkotach, placowkach

oswiatowo-wychowawczych oraz jednostkach obstugi finansowej prowadzonych przez Miasto

Gdansk” wraz z zatgcznikami.

Tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje¢ statych, obowigzkowych i nadobowiazko-

wych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych ustala Dyrektor Szkoly na podstawie zatwierdzo-

nego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 15.

Ksztatcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:
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1) Ietap edukacyjny obejmujacy klasy 1-3 szkoty podstawowej — ksztatcenie zintegrowane;
2) 1I etap edukacyjny obejmujacy klasy 4-8 szkoly podstawowej — nauczanie przedmiotowe.
Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony z uczniéw, ktérzy w jedno-
rocznym kursie nauki podczas danego roku szkolnego ucza sie¢ wszystkich przedmiotow okre-
slonych planem nauczania.
Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke w oddziatach integracyjnych na obu pozio-
mach nauczania uczniom niepelnosprawnym, tj. niestyszacym, stabostyszacym, niewidomym,
stabowidzacym, z niepelnosprawnoscia ruchowa (w tym z afazja), z niepelnosprawnoscig inte-
lektualng w stopniu lekkim lub umiarkowanym; z autyzmem (w tym z zespotem Aspergera)
1 niepelnosprawnosciami sprze¢zonymi, co warunkujg odrebne przepisy.
Szkota organizuje wychowanie przedszkolne w ramach rocznego obowigzkowego wychowania
przedszkolnego w oddziatach przedszkolnych. Zasady organizowania oddzialow przedszkol-
nych opisane sg w rozdziale 20 statutu.
Zajecia edukacyjne w klasach pierwszego etapu edukacyjnego prowadzone sg w oddziatach:
1) ogolnodostepnych — liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw, a w szczegolnych przypadkach
okreslonych przepisami prawa nie wigcej niz 27,
2) integracyjnych — liczacych nie wigcej niz 20 uczniéw, w tym nie wigcej niz 5 uczniéw nie-
petnosprawnych.
Zajecia edukacyjne w klasach drugiego etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddzialach:
1) ogodlnodostepnych — liczbe uczniéw w klasie okresla organ prowadzacy szkote;
2) integracyjnych — liczacych nie wigcej niz 20 uczniéw, w tym nie wiecej niz 5 uczniéw nie-
pelnosprawnych.
Liczba dzieci w oddziatach przedszkolnych i uczniéw w klasach 1-8 moze ulec zmianie, co re-
guluja odrebne przepisy.
Dyrektor szkoly dokonuje przydziatu uczniéw do oddziatow oraz moze dokonywaé zmian
w sktadzie oddzialow z przyczyn organizacyjnych, dydaktycznych, wychowawczych lub zwig-
zanych z zapewnieniem wlasciwych warunkow ksztalcenia.
Przy podejmowaniu decyzji dyrektor uwzglednia w szczegolnosci:
1) liczebno$¢ oddziatow,
2) potrzeby edukacyjne ucznidéw,
3) zalecenia wynikajace z orzeczen i opinii,
4) warunki organizacyjne szkoty.
W klasach 4-8 dokonuje si¢ podzialu na grupy, zgodnie zodrgbnymi przepisami. Podziat
oddzialu na grupy dokonywany jest na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkdéw nauki
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1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych

planéw nauczania dla publicznych szkoét.

§ 16.

1. Podstawowsg formg pracy szkoty sag zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w syste-
mie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,;
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. W celu realizacji zadan statutowych w szkole prowadzone s3:

1) obowigzkowe zajecia lekcyjne zgodnie z obowigzujagcym w danym oddziale planem naucza-
nia;

2) dodatkowe zajecia dydaktyczne, w tym wyréwnujace szanse edukacyjne i rozwijajgce zain-
teresowania oraz inne wynikajace z potrzeb uczniow.

3. Szczegdlowy plan obowigzkowych zajeé edukacyjnych dla poszczegdlnych oddziatow 1 grup
przedmiotowych okresla tygodniowy rozktad zajeé¢ sporzadzony wedlug zasad okreslonych
w § 14 ust. 5 statutu.

4. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. Czas prowadzenia poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych na
plerwszym etapie edukacyjnym ustala nauczyciel, zachowujac tygodniowy czas zajec z zastrze-
Zeniem zapisoéw ,,Regulaminu spedzania przerw”, ktéry stanowi odrgbny dokument.

5. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel pro-
wadzacy, realizujac je w trzyletnim okresie nauczania zgodnie z oddzielnymi przepisami.

6. Godzina zaje¢ wynikajacych z pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwa 45 minut, a godzina
zaje¢ rewalidacyjnych — 60 minut.

7. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé rewalidacyjnych w czasie krot-
szym niz 60 minut z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych za-
Jec.

8. Zajecia dodatkowe organizowane sg stosownie do posiadanych przez szkote srodkéw finanso-
wych w wymiarze i czasie ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

9. Termin rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wiasciwego do spraw oswiaty
1 wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

10. Szczegoly dotyczace organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik

ksztalcenia na odleglos¢ opisane sa w rozdziale 21 statutu.
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§17.

W szkole obowigzuje dziennik elektroniczny, w ktorym dokumentowane sg zaj¢cia lekcyjne

i pozalekcyjne.

Nauczycieli, uczniow i rodzicoéw korzystajacych z dziennika elektronicznego obowiazujg naste-

pujace zasady:

1) kazdy nauczyciel, uczen, rodzic otrzymuje indywidualne imienne konto, ktére umozliwia
mu korzystanie z zasoboéw szkolnych za pomocg nazwy uzytkownika konta i hasta dostepu;

2) uzytkownik konta jest zobowigzany do zachowania w poufnosci danych umozliwiajacych
dostep do konta, w szczegblnosci loginu i1 hasta, oraz do nieudostgpniania ich innym oso-
bom;

3) po zakonczeniu korzystania z systemu uzytkownik ma obowigzek kazdorazowo wylogo-
wac sie z konta, w szczeg6lno$ci w przypadku korzystania z urzadzenia dostepnego dla in-
nych osob;

4) uzytkownik ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatania wykonane z wykorzystaniem jego
konta, jezeli doszto do nich wskutek udostgpnienia danych dostepowych innej osobie albo
niezachowania przez uzytkownika wymaganych zasad bezpieczenstwa;

5) w przypadku podejrzenia nieuprawnionego dostepu do konta, utraty danych dostepowych
albo ich ujawnienia osobie trzeciej uzytkownik jest zobowigzany niezwtocznie zglosic ten
fakt administratorowi systemu.

Informacje przestang za posrednictwem dziennika elektronicznego uznaje si¢ za skutecznie prze-

kazang rodzicowi z chwilg jej odczytania, potwierdzonego w systemie dziennika elektronicz-

nego.

Informacje¢ przestang ze szkolnego adresu poczty elektronicznej na adres e-mail wskazany przez

rodzica do korespondencji uznaje si¢ za skutecznie przekazang z chwila potwierdzenia jej

odbioru. W przypadku braku potwierdzenia odczytania lub odbioru wiadomosci przyjmuje sig,
ze informacja zostala przekazana po uplywie 14 dni od dnia jej wystania, pod warunkiem,
ze nadawca nie otrzymat informacji o niemoznosci jej dostarczenia.

Nauczyciele udzielajag odpowiedzi na wiadomosci rodzicow przestane za posrednictwem dzien-

nika elektronicznego lub na stuzbowy adres poczty elektronicznej w terminie do 7 dni roboczych

od ich otrzymania. Odpowiedzi udzielane sg w dni robocze w godzinach 8.00—17.00.

Jezeli sprawa wymaga dodatkowych wyjasnien lub konsultacji z dyrektorem szkoty, nauczyciel

w tym terminie informuje rodzica o przyjgciu sprawy i przewidywanym terminie udzielenia pel-

nej odpowiedzi.
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§ 18.
1. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne, w ktorych dzieci realizujg roczne przygotowanie przed-
szkolne.
2. Organizacj¢ oddzialu przedszkolnego w danym roku szkolnym uwzglednia arkusz organizacji
szkoty, o ktorym mowa w § 14 ust. 1-3 statutu.

3. Organizacja oddzialéw przedszkolnych zostata opisana w rozdziale 20 statutu.

§ 19.

1. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwa-
nemu wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale. Wychowawce klasy w realizacji
jego zadan wspomaga dodatkowy nauczyciel, czyli tzw. ,,wychowawca pomocniczy”.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego lub

w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§ 20.

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
1 wsparcie szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng lub materialna.
2. Szczeg6ly udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub materialnej opisane sg w roz-

dziale 11 statutu.

§ 21.

1. Szkotla zapewnia warunki ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i uczniow posiadajacych

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opini¢ 0 wezesnym wspomaganiu, poprzez:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opinii
0 wczesnym wspomaganiu;

2) zapewnienie odpowiednich $rodkéw dydaktycznych w odpowiedzi na indywidualne po-
trzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3) organizowanie zaje¢, o ktérych mowa w przepisach dotyczacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych szkotach;

4) organizowanie zaj¢¢ odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edu-

kacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym zajecia rewalidacyjne;
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3)
6)

integracje uczniéw ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;

przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§ 22.

1. Ksztalcenie ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego odbywa sie

w oparciu o indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, zawierajacy w szczegolnosci:

1

2)

3)

4

3)

6)

7

zakres 1 sposob dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojo-

wych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez

zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem,;

informacje o zintegrowanych dzialaniach nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia

Z uczniem:

a) niepelnosprawnym — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,

b) niedostosowanym spotecznie — zajgcia o charakterze resocjalizacyjnym,

c) zagrozonym niedostosowaniem spolecznym — dziatania o charakterze socjoterapeutycz-
nym;

formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar go-

dzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

informacje o dzialaniach wspierajgcych rodzicow ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb —

zakres wspoldziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami

specjalistycznymi, placoéwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzgdowymi,

innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

spis zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych oraz innych zajeé

odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozli-

wosci psychofizyczne ucznia, a takze w przypadku ucznia klasy siodme;j i 6smej:

a) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu realizowane w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

rodzaj i sposob dostosowania warunkow organizacji ksztatcenia do rodzaju niepelnospraw-

nosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych to ksztatce-

nie — w zaleznosci od potrzeb;

informacje o zajeciach edukacyjnych, ktére sg realizowane indywidualnie z uczniem lub

w grupie liczacej do 5 uczniéw — w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu
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[y

o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub wynikajgcych z wielospecjalistycznych ocen funk-
cjonowania ucznia.
8) zakres wspdlpracy nauczycieli i specjalistow;
Program opracowuje zespdt, ktory tworza nauczyciele ispecjaliSci prowadzacy zajecia
Z uczniem.
Szczegdtowe zasady dotyczgce indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego reguluja

odrebne przepisy prawa.

§ 23.
Religia i etyka sg prowadzone dla uczniow, ktérych rodzice wyrazg takie zyczenie.
Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o§wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym

roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

§ 24.

Dla wszystkich uczniow klas 4-8 organizowane sg zaj¢cia edukacji zdrowotne;.
Udzial ucznia w zajeciach edukacji zdrowotnej jest obowigzkowy. Zajecia podlegaja ocenie

wliczanej do $redniej ocen.

§ 25.

. Dla wszystkich uczniéw klas 4-8 organizowane sg zajecia edukacji zdrowotnej — zdrowie seksu-

alne.

Uczen nie bierze udziatu w zajeciach o zdrowiu seksualnym, jezeli jego rodzice lub opiekunowie
prawni zglosza Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w tych zaje-
ciach.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, nie podlegajg ocenie i nie majg wplywu na promocje ucznia

do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 26.
W szkole mogg uczy¢ sie uczniowie przybywajacy z zagranicy, zaroéwno obywatele polscy, jak
i cudzoziemcy niebedacy obywatelami polskimi, ktérzy pobierali nauke w szkotach funkcjonu-
jacych w systemach oswiaty innych panstw.
Uczniowie, o ktérych mowa w ust. 1, podlegajg przepisom zawartym w statucie oraz zasadom
organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki zgodnie z obowigzujacymi, odrebnymi przepisami

prawa o$wiatowego.
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3. Uczen ma prawo na wniosek rodzicow do nauki jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci

etnicznej lub jezyka regionalnego.

§ 27.

1. Szkotla prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniéw przez realizowanie zaplanowanych 1 syste-
matycznych dziatan w celu wspierania ucznidéw w procesie rozpoznawania zainteresowan i pre-
dyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych,
w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu.

2. Doradztwo zawodowe jest prowadzone w nastepujacych formach:

1) zajecia z wychowawcg klasy;

2) zajgcia prowadzone przez doradcg zawodowego w klasach siddmych i 6smych;

3) zajecia edukacyjne oraz godzina z wychowawcs, na ktérych realizowane sg odpowiednie
tresci;

4) udzielanie porad rodzicom przez wychowawcow i doradce zawodowego.

§ 28.
1. W szkole funkcjonuje biblioteka i czytelnia szkolna.

2. Organizacja biblioteki i czytelni szkolnej zostata opisana w rozdziale 12 statutu.

§ 29.

1. W szkole funkcjonuje $wietlica szkolna.

2. Organizacja $wietlicy szkolnej opisana jest w rozdziale 13 statutu.

§ 30.
1. W szkole funkcjonuje stotéwka szkolna.
2. Wysokos¢ oplat za positki ustala Dyrektor Szkoty na podstawie kalkulacji przygotowanej przez
Gdanskie Centrum Ustug Wspdlnych.
3. Zasady organizacji pracy stotéwki okresla Dyrektor Szkoty w ,,Regulaminie stotéwki”, ktéry

stanowi odrebny dokument.

§ 31.
1. W szkole funkcjonuje szatnia.

2. Zasady organizacji szatni okresla Dyrektor Szkoty w ,,Regulaminie korzystania z szatni”, ktory

stanowi odrebny dokument.
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§ 32.
1. W szkole funkcjonuje gabinet pielegniarki szkolne;.

2. Pielegniarka szkolna sprawuje opieke nad uczniami znajdujagcymi si¢ na terenie szkotly
w gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j.

3. Pielegniarka szkolna sprawuje opieke nad uczniami na podstawie umowy o wspOlprace pomie-
dzy szkolg afirmg zewnetrzng s$wiadczaca ustugi w przedmiotowym zakresie w oparciu
o kontrakt z Narodowym Funduszem Zdrowia.

4. Informacja o terminach §wiadczenia ushug przez piclggniarke szkolng zamieszczona jest na stro-
nie internetowej szkoly oraz przy gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;.

5. Zakres dzialan pielggniarki szkolnej okreslajg odrgbne przepisy prawa.

Rozdzial 5

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly

§ 33.
1. ‘W szkole zatrudnieni sg nast¢pujacy pedagodzy:

1) nauczyciele wychowania przedszkolnego;

2) nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej;

3) nauczyciele przedmiotu;

4) nauczyciele bibliotekarze;

5) nauczyciele wychowawcy swietlicy;

6) nauczyciele posiadajacy kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej wspotorganizujgcy
ksztatcenie integracyjne i wspotorganizujacy ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych;

7) logopeda;

8) psycholog szkolny;

9) pedagog szkolny;

10) pedagog specjalny;

11) terapeuta pedagogiczny;

12) doradca zawodowy.

2. W szkole zatrudnieni sg pracownicy samorzadowi niebedacy nauczycielami, w tym:

1) pracownicy administracji: kierownik gospodarczy, sekretarz szkoty, specjalista do spraw ad-
ministracyjnych;

2) pracownicy obstugi: portier, wozZna; szatniarz, konserwator, robotnik gospodarczy, dozorcy,

sprzataczki, kucharz, pomoce kuchenne, intendent.
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3. Zasady zatrudniania oraz kwalifikacje nauczycieli reguluje ustawa ,,Karta Nauczyciela”,
natomiast pracownikéw niebedacych nauczycielami okreslajg przepisy ustawy o pracownikach
samorzadowych oraz ustawa ,,Kodeks pracy”.

4. Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami okreslajg
odrebne przepisy.

5. Nauczyciele i pozostali pracownicy sg zatrudniani wedtug potrzeb na podstawie zatwierdzonego
na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.

6. Zadaniem pracownikéw niebgdacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego funkcjonowa-
nia szkoly, utrzymanie obiektu szkoly i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

7.  Wszyscy pracownicy szkoty sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢¢ organizowanych przez szkote, uwzgledniajac obowigzujace w tym zakresie zapisy statutu,
wewnetrznych regulaminéw i przyjetych w szkole procedur.

8. Szczegblowy zakres zadan nauczycieli i pozostatych pracownikéw okresla Dyrektor Szkoly
z uwzglednieniem:

1) odpowiedzialnosci za Zycie, zdrowie, bezpieczefistwo uczniéw w czasie zaje¢ organizowa-
nych przez szkote;

2) odpowiedzialnosci za powierzone mienie;

3) wspdlpracy z rodzicami;

4) doskonalenia warsztatu pracy;

5) realizacji zadan wynikajgcych z obowigzujacych regulaminow.

§ 34.

1. W szkole jest utworzone stanowisko wicedyrektora szkoty. Liczbe tych stanowisk okresla organ
prowadzacy w arkuszu organizacyjnym szkoty na dany rok szkolny.
2. Stanowisko wicedyrektora powierza Dyrektor Szkoly po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j
1 organu prowadzacego.
3. Okresla sie nastgpujacy zakres kompetencji dla wicedyrektora szkoty:
1) wsytuacji nieobecnosci Dyrektora Szkoly zakres zastepstwa wicedyrektora obejmuje
wszystkie zadania i kompetencje dyrektora;
2) przygotowuje projekty nastepujgcych dokumentow:
a) tygodniowego rozkladu zaje¢ edukacyjnych;
b) kalendarza wydarzen szkolnych;
3) ustala harmonogram dyzur6w nauczycielskich i kontroluje przebieg ich realizacji;

4) organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich dokumentacje;
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5) prowadzi dokumentacje i dokonuje rozliczen godzin ponadwymiarowych;

6) organizuje ikoordynuje biezaca dzialalno§¢ w zakresie nauczania i wychowania dla
wychowawcow klas 1-8, nauczycieli oddziatow przedszkolnych, swietlicy, biblioteki
szkolnej, nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej, ktorzy
wspotorganizujg ksztalcenie integracyjne i ksztalcenie ucznidéw niepelnosprawnych oraz
pozostatych specjalistow;

7) przygotowuje projekty oceny pracy nauczycieli, wramach sprawowanego nadzoru
pedagogicznego;

8) wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez Dyrektora Szkoly.

4. Szczegodtowy zakres czynnosci dla wicedyrektora szkoty, jego uprawnien i odpowiedzialnosci

okresla Dyrektor Szkoty.

§ 35.

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowia-
zek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z po-
szanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci 1 wolnosci.

2. Nauczyciel zobowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stano-
wiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza.

3. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie powierzonych jego opiece
ucznidéw. Odpowiedzialnos¢ ta ma charakter dyscyplinarny i prawny.

4. Nauczyciel sprawuje:

1) bezposrednia opieke nad uczniami przebywajacymi na terenie szkolty podczas obowigzko-
wych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé pozalekcyjnych;

2) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek oraz wyjs¢
zorganizowanych;

3) opieke nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych, kiedy jest zobowiazany do petnie-
nia dyzuréw zgodnie z obowigzujacym ,,Regulaminem pelnienia dyzuréw przez nauczy-
cieli” oraz harmonogramem ustalajgcym porzadek, czas i terminy dyzurow.

5. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowanie ,,Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty”;

2) efektywne realizowanie przyjetego programu nauczania;

3) wlasciwe organizowanie procesu nauczania;
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4) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw;

5) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

6) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

7) podejmowanie dziatah sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniéw
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

8) wspdlpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz specjalistycznymi, w pro-
cesie diagnostycznym i postdiagnostycznym w celu rzetelnej i wieloaspektowej oceny funk-
cjonowania uczniéw oraz opracowania planu dziatan wspierajacych rozwoj ucznia;

9) obserwacja pedagogiczna w trakcie biezgcej pracy z uczniami majgca na celu:

a) okreslenie potencjatu ucznia, jego zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien,

b) rozpoznanie u ucznidéw trudnosci specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, w uczeniu si¢,
deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia

¢) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami;

10) sporzadzanie opinii o uczniu na pisemny wniosek rodzica w terminie do 14 dni roboczych
od dnia zlozenia wniosku w sekretariacie szkoty;

11) dbanie o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;

12) stosowanie przyjetych przez szkote zasad, warunkow i sposobu oceniania uczniow;

13) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow oraz sprawiedliwe ich traktowanie;

14) systematyczne rozwijanie i doskonalenie wlasnych umiej¢tnosci dydaktycznych i wycho-
wawczych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

15) przygotowywanie uczniow do konkurséw oraz innych form wspétzawodnictwa naukowego
1 sportowego;

16) udzielanie indywidualnej pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu probleméw w nauce;

17) czynne uczestniczenie we wszystkich zebraniach Rady Pedagogicznej i pracach zespolow;

18) odbieranie informacji przekazywanych przez rodzicéw za posrednictwem dziennika elektro-
nicznego i odnoszenie si¢ do nich;

19) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy;

20) kontrolowanie obecno$ci ucznidéw na prowadzonych zajeciach;

21) przestrzeganie przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, zarzgdzen oraz komunikatéw

Dyrektora Szkoty w tym zakresie;
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22) rzetelne i systematyczne prowadzenie dziennika lekcyjnego oraz obowigzujacej w szkole
dokumentacji.

Nauczyciel w szczeg6lnosci ma prawo do:

1) wyboru programu nauczania;

2) decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

3) egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;

4) opracowania wlasnego programu nauczania;

5) zglaszania Dyrektorowi Szkoty projektéw innowacji pedagogicznych;

6) ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych podczas wykonywania obowigz-
kéw stuzbowych lub innych zadan z nimi zwigzanych.

Nauczyciel jest w szczegolnosci odpowiedzialny za:

1) prawidlowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
1 stosowanie w nich wlasciwych metod pracy;

2) dbatos¢ o osigganie jak najwyzszych wynikow w pracy dydaktyczno-wychowawczej
adekwatnych do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

3) wilaczanie si¢ w proces edukacyjny szkoly zgodnie z jej charakterem i ,,Programem wycho-
wawczo-profilaktycznym szkoty”;

4) uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci uczniow;

5) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw podczas zaje¢ prowa-
dzonych w szkole i poza nig;

6) przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkow i sposobu oceniania;

7) dbanie o powierzone mu mienie szkoty.

Nauczyciel jest zobowigzany do zachowania w poufnos$ci informacji, uzyskanych w zwiazku

z petniong funkcja lub wykonywang praca, ktore dotyczg zdrowia, potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia

rasowego lub etnicznego, pogladéw politycznych, przekonan religijnych lub $§wiatopogladéw

uczniow.

Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 36.
Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli sposroéd
uczacych w tym oddziale.

Do zadan wychowawcy klasy nalezy sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegblnosci:
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1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia sie oraz przygo-
towanie do Zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespolowych uczniéw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

4) przeprowadzenie we wspdlpracy z pedagogiem szkolnym diagnozy potrzeb uczniéw swojej
klasy w zakresie wychowania, opieki i profilaktyki,

5) zapoznanie rodzicOw ucznidw z,Programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty”
1 zasadami oceniania;

6) ksztaltowanie atmosfery wspolpracy, zyczliwosci i kolezenstwa oraz poczucia odpowie-
dzialnosci za wlasne czyny i stowa;

7) ksztaltowanie postawy mitosci do ojczyzny, poszanowania tradycji i symboli narodowych;

8) kultywowanie tradycji szkolnych i dzialan zwigzanych z poznaniem i popularyzowaniem
zycia 1 tworczosci patrona;

9) ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, po-
koju i przyjazni miedzy ludZzmi r6znych narodéw, ras i $wiatopogladow;

10) wszechstronne poznanie osobowosci uczniéw;

11) organizowanie zaj¢¢ integrujacych zespot klasowy;

12) wywieranie wplywu na wlasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie przy-
czyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniéw, podejmowanie srodkéw zaradczych w poro-
Zzumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem, psychologiem szkolnym,
pedagogiem specjalnym i rodzicami ucznia;

13) inicjowanie pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce;

14) otaczanie opiekg ucznidw zdolnych;

15) wspieranie uczniéw znajdujgcych si¢ w trudnej sytuacji materialnej i losowej;

16) chronienie przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezb¢dnych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

17) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w szkole i poza nig;

18) rozwijanie samorzadowych form zycia spotecznego;

19) systematyczne kontrolowanie postepéw w nauce i zachowaniu wychowankow;

20) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i koordyno-
wanie ich dziatan edukacyjnych i wychowawczych;

21) czuwanie nad realizacjg obowigzku szkolnego;
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22) utrzymywanie kontaktu zrodzicami uczniéw poprzez prowadzenie spotkan i konsultacji
w tym informowanie rodzicéw o wynikach w nauce, trudnosciach rozwojowych i zachowa-
niu uczniéw z wykorzystaniem dziennika elektronicznego;

23) usprawiedliwianie spdznieni i nieobecnosci ucznia na wniosek rodzicéw w formie pisemne;j
za posrednictwem dziennika elektronicznego z podaniem daty oraz przyczyny, przy czym
podane w usprawiedliwieniu okolicznosci nieobecnosci ucznia podlegaja ocenie wycho-
wawcy klasy;

24) wspoélpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem, pedagogiem specjalnym, logopeda
iinnymi specjalistami $wiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien ucznidow;

25) rzetelne i systematyczne prowadzenie dziennika lekcyjnego swojej klasy oraz obowiazuja-

cej w szkole dokumentacji.

§ 37.

Do obowigzkéw pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1.

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym rozpoznawanie indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu

okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn nie-

powodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen

utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty:

1) aktywny udziat w analizie wynikow nauczania;

2) kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego uczniéw;

3) rozpoznawanie wilasciwosci intelektualnych i psychofizycznych uczniow, konsultowanie
indywidualnych przypadkow w zakresie diagnozy z zewnetrznymi specjalistami;

4) postulowanie kierowania uczniéw przejawiajacych powazne trudnosci do poradni psycho-
logiczno-pedagogicznych lub innych poradni specjalistycznych;

5) wspdlpraca w przygotowywaniu opinii dotyczacej ucznia.

Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych

stanowigcych bariere oraz ograniczajgcych aktywne i petlne uczestnictwo ucznia w zyciu szkotly

poprzez:

1) prowadzenie obserwacji, rozmow, wywiadow, szczegélnie w kontekscie zaniedban srodo-
wiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa uczniéw i ich rodzin, sposobem spedzania czasu

wolnego, kontaktami srodowiskowymi, sytuacjami kryzysowymi lub traumatycznymi;
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2) prowadzenie badan w kierunku zdiagnozowania uczniow zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;

3) wspolprace z instytucjami;

4) dwukierunkowe przekazywanie informacji na temat sytuacji poszczegélnych uczniéw.

3. Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpo-
znanych potrzeb:

1) wnioskowanie o zorganizowanie dla uczniéw dodatkowych zaje¢, w tym:

a) dydaktyczno-wyréwnawczych;

b) specjalistycznych;

c) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne;
d) rozwijajacych uzdolnienia;

€) rozwijajagcych umiejetnos¢ uczenia sie;

f) innych o charakterze terapeutycznym;

2) prowadzenie zajgc rozwijajgcych kompetencje spoteczno-emocjonalne;

3) udzielanie porad i konsultacji uczniom przejawiajacym trudnosci wychowawcze oraz spo-
leczne;

4) projektowanie i monitorowanie dzialan interwencyjnych podejmowanych w stosunku do
ucznioéw;

5) wnioskowanie o udzielanie uczniom pomocy w formie indywidualnego programu lub toku
nauczania, indywidualnego nauczania, zindywidualizowane;j $ciezki ksztatcenia.

4. Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien oraz innych probleméw dzieci 1 mto-
dziezy poprzez:

1) prowadzeniei organizowanie zaj¢¢ o charakterze profilaktyki pierwszorzedowej — promocja
zdrowego stylu zycia, uczenie sposobow radzenia sobie z sytuacjami trudnymi, ukazywanie
alternatywy w stosunku do zachowan ryzykownych 1 problemowych;

2) koordynowanie udziatu uczniéw w lokalnych i ogélnopolskich programach o charakterze
profilaktyczno-wychowawczym,;

3) dzialanie w zespolach interdyscyplinarnych o charakterze pomocowym na rzecz przeciw-
dziatania przemocy w rodzinie;

4) opiniowanie spraw uczniow dotknietych przemocg domowsa i opracowywanie wnioskéw
do sadu, w tym wszczynanie procedury ,,Niebieskie karty”;

5) postulowanie objecia opieka prawng uczniow wychowujgcych si¢ w srodowiskach dysfunk-
cyjnych.
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5. Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym
ucznidw poprzez:

1) rozmowy z uczniami majgce na celu umozliwienie im glebszego zrozumienia wtasnych po-
staw, przekonan, atrybucji, oczekiwan oraz warto$ci, wptywu innych ludzi na ich zachowa-
nie, a takze wplywu ich zachowania na otoczenie;

2) pomoc uczniom w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajgcych si¢ na tle niepowo-
dzen szkolnych;

3) porady na temat sposobow efektywnego uczenia sig¢;

4) prowadzeniei organizowanie zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci interpersonalne oraz innych,
ktére odpowiadajg zgltaszanym potrzebom;

5) konsultowanie indywidualnych przypadkow ze specjalistami z zewnatrz, w tym z poradni
psychologiczno-pedagogicznych i innych poradni specjalistycznych.

6. Inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych:
1) udzielanie uczniom porad i pomocy w radzeniu sobie z trudnos$ciami zwigzanymi z kontak-

tami rowiesniczymi, w tym z presja negatywnych wzorcoOw;

2) udzielanie porad zwigzanych z rozwigzywaniem trudnosci powstajgcych na tle konfliktéw
rodzinnych;

3) pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw z nauczycielami;

4) zwracanie szczegdlnej uwagi na kwestie sprawiedliwosci i etycznego traktowania uczniéw
przez nauczycieli i przestrzeganie ustalen ,,Konwencji o prawach dziecka”;

5) udzielanie porad rodzicom w przypadku zglaszania trudnos$ci wychowawczych, pomoc
w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych z dzieé¢mi;

6) poradnictwo wychowawcze, udzielanie rodzicom informacji o funkcjonujacych organiza-
cjach na rzecz pomocy rodzinie.

7. Pomoc rodzicom oraz nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji, a takze uzdolnien uczniéw poprzez postulowanie prowadzenia zaje¢ dla uczniow
zdolnych.

8. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

1)  organizowanie dla nauczycieli szkolen i warsztatow zwigzanych tematycznie z profilak-

tyka, opieks, wychowaniem i dydaktyka;

2)  udzielanie porad w przygotowaniu zaje¢ z wychowawca;

3) wskazywanie zalecanych form i sposobow dostosowania wymagan edukacyjnych do indy-

widualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;
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4)  udzielanie porad nauczycielom w zakresie interpretacji zachowan uczniéw przejawiajg-
cych trudnosci przystosowawcze oraz proponowanie metod postgpowania z nimi;

5)  rozpoznawanie warunkow Zzycia i nauki uczniéw z trudnosciami dydaktycznymi w Scistej
wspolpracy z wychowawcami klas;

6) rozmowy indywidualne i uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz innych spotka-
niach oddziahu;

7)  rozmowy z rodzicami, wywiady srodowiskowe, udzial w zebraniach z rodzicami, udziela-
nie porad wychowawczych;

8)  wspieranie nauczycieli w rozpoznawaniu sytuacji i warunkéw, w tym zwigzanych z czyn-
nikami $rodowiskowymi, ktére determinujg funkcjonowanie ucznia,

9)  sprawowanie zorganizowanej pomocy finansowej lub rzeczowej uczniom znajdujgcym sig
w trudnej sytuacji zyciowej poprzez wspotdziatanie z instytucjami samorzagdowymi, orga-
nizacjami pozarzagdowymi, kosciolami, fundacjami oraz dyskretne monitorowanie sytuacji
materialnej uczniow;

10) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkot¢ na rzecz uczniow, rodzi-
cow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku dalszego ksztalcenia;

11) prowadzenie dokumentacji — dziennika oraz indywidualnych teczek uczniéw, zawieraja-
cych informacje o przeprowadzonych badaniach i zaleconych wobec ucznia dziataniach;

12) dokonanie rocznej ewaluacji ,,Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty™;

13) wspoldziatanie z instytucjami i organizacjami wspierajacymi szkote.

§ 38.

1. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole i placowce nalezy w szczegdlnosci:
1) wspdlpraca z nauczycielami, innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami poprzez:

a) rekomendowanie dyrektorowi szkoty dziatan zmierzajacych do zapewnienia aktywnego
i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly osobom ze szczegélnymi potrzebami;

b) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywi-
dualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz ich mozliwosci psychofi-
zycznych w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolniefi
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu;

c) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

d) okreslanie warunkéw niezbednych do efektywnej nauki, rodzaju sprzgtu specjalistycz-
nego oraz zakresu srodkéw dydaktycznych, ktére sa odpowiednie ze wzglgdu na indy-

widualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;
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2) wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edu-
kacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjal-
nego;

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w nastepujgcych dziataniach:

a) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen lub trudnosci edukacyjnych ucznidéw oraz barier
1 ograniczen utrudniajacych jego uczestnictwo w zyciu klasy i szkoty;

b) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;

c) dobdr metod i form ksztatcenia oraz srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycie-
lom,;

5) wspotpraca z innymi podmiotami:

a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym z poradniami specjalistycznymi,

b) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

¢) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

d) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

€) pomoca nauczyciela;

f) pracownikiem socjalnym;

g) asystentem rodziny;

h) kuratorem sagdowym,;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli.

§ 39.

1. Uczniowie z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowych objeci sg terapig
logopedyczna, ktorg prowadzi szkolny logopeda.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
1) w zakresie diagnozy:
a) przeprowadzanie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu jezyko-
Wego uczniow;
b) badania przesiewowe w oddziatach przedszkolnych i w klasach 1-3 oraz badania kon-
trolne w klasach starszych;
c) diagnozowanie logopedyczne:

— badania indywidualne;
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— wywiady z rodzicami;
— konsultacje u specjalistow;
d) organizowanie pomocy logopedycznej;
2) w zakresie terapii:

a) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych stwier-
dzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy:

— pomoc w przezwyciezeniu trudnosci zwigzanych z mowieniem, rozumieniem, czy-
taniem 1 pisaniem;

— usuwanie zaktocen i zaburzen komunikacji jezykowej;

— prowadzenie ¢wiczen ksztaltujacych prawidtowa mowe;

b) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu
przy Scistej wspolpracy z pedagogiem, nauczycielami oraz specjalistami prowadzacymi
zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

3) w zakresie profilaktyki:

a) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen ko-
munikacji j¢zykowej, czuwanie nad prawidlowym rozwojem mowy, w tym wspodtpraca
z najblizszym $rodowiskiem ucznia:

— pogadanki dla rodzicow;
— zajecia w oddziatach przedszkolnych dla rodzicow i dzieci;
— konsultacje logopedyczne;

4) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistéw w zakresie rozpoznawania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz udzielania pomocy psychologiczno-pedago-
giczne;.

3. Podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania.

4. Organizowanie iprowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli.

5. Wspdldziatanie w opracowaniu ,,Programu wychowawczo-profilaktycznego” i jego ewaluaciji.

§ 40.

1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie przesiewowych badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyle-
niami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania

trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

—_— e —_—
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2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢é o charakterze terapeu-
tycznym,;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym

ucznidow, we wspolpracy z rodzicami ucznidow.

§ 41.

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne izawodowe oraz
pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;;

2) gromadzenie, aktualizacja iudost¢pnianie informacji o charakterze edukacyjnym oraz
zawodowym, ktdre sg wlasciwe dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia izawodu oraz pomoc
w rozpoznawaniu mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan, jak i uzdolnien uczniow;

4) wspdlpraca z nauczycielami w tworzeniu oraz realizacji rocznego planu dziatan w zakresie
preorientacji, orientacji 1 doradztwa zawodowego w szkole;

5) dokonywanie ewaluacji podejmowanych dziatan;

6) wspolpraca z innymi nauczycielami w celu zapewnienia cigglosci dzialan zwigzanych z wy-

borem kierunku ksztalcenia 1 zawodu.

§ 42.

1. Do zadan nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej wspotorgani-
zujacych ksztalcenie integracyjne oraz wspodtorganizujacych ksztalcenie uczniéw niepeino-
sprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym nalezy
w szczegllnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych swoich podopiecznych;

2) okreslanie ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu tych
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznioéw i ich uczestnic-
two w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow

w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;
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5) wspdlpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi;
6) wspdlorganizowanie zaj¢¢ i pracy wychowawczej poprzez:

a) opracowanie, wspdlnie z nauczycielami prowadzacymi zajgcia oraz specjalistami, indy-
widualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajacego indywidualne
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniéw niepelnosprawnych;

b) dostosowywanie realizacji programu wychowania przedszkolnego i ksztatcenia do in-
dywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow;

7) prowadzenie zaje¢ wspdlnie z innymi nauczycielami;
8) realizowanie wspdlnie z innymi nauczycielami oraz specjalistami zintegrowanych dziatan

i zajeé okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

9) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej;
10) uczestniczenie w miare potrzeb w zajeciach prowadzonych przez nauczycieli;
11) uczestniczenie w miarg potrzeb w zintegrowanych dziataniach oraz zajgciach okreslonych

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, realizowanych przez nauczycieli

1 specjalistow;

12) udzielanie pomocy w doborze form i metod pracy nauczycielom prowadzgcym zajgcia oraz
specjalistom;

13) informowanie nauczycieli o trudnosciach i osiagnigciach ucznia oraz utrzymywanie bieza-
cego kontaktu z rodzicami;

14) redagowanie opinii o uczniu na wniosek rodzicéw dla potrzeb poradni psychologiczno-pe-
dagogicznych oraz innych poradni specjalistycznych;

15) redagowanie opinii o uczniu na wniosek innych instytucji;

16) prowadzenie dokumentacji;

17) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych;

18) uczestniczenie w wyjsciach 1 innych wydarzeniach w klasie;

19) zapewnianie opieki i pomocy uczniom podczas przemieszczania si¢ w obrgbie budynku;

20) wspoldziatanie z innymi nauczycielami w zakresie wprowadzania uczniow w zycie szkoty;

2. Nauczyciel posiadajacy kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej wspélorganizujacy ksztal-

cenie integracyjne oraz wspolorganizujacy ksztalcenie uczniéw niepelnosprawnych, niedostoso-

wanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym ma prawo do:

1) doborui stosowania form i metod pracy;

2) wystgpowania z wnioskiem o przeprowadzenie dodatkowych badan;

3) wnoszenia propozycji zmian lub modyfikacji w organizacji nauczania uczniow.

e —————
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3. Nauczyciel posiadajacy kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej wspotorganizujgcy ksztal-
cenie integracyjne oraz wspolorganizujacy ksztalcenie ucznidéw niepelnosprawnych, niedostoso-
wanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym jest odpowiedzialny za:

1) przeprowadzenie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
2) dokonanie oceny poziomu efektéw pracy z uczniem,;

3) stan warsztatu pracy, sprzgtu i urzadzen oraz srodkéw, jakimi dysponowat.

§ 43.

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg prace pedagogiczng i prace organizacyjne.
2. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:
1) udostepniania zbioréw;
2) udzielania potrzebnych informac;i,
3) udzielania porad przy wyborze lektury;
4) pomocy nauczycielom iwychowawcom wrealizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych;
5) przedstawiania informacji o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach;
6) promowania czytelnictwa poprzez organizowanie wydarzen bibliotecznych, konkurséw
czytelniczych 1 wystaw;
7) wlaczania ucznidow do aktywnego uczestnictwa w pracach biblioteki;
8) popularyzowania ksiegozbioru pedagogicznego wsrdd pracownikoéw szkoty i rodzicow.
3. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:
1) zabezpieczenia zbiordw przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz odpisywania
ubytkéw w tych materiatach;
2) sporzadzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;
3) prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;
4) prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

5) prowadzenia dokumentacji biblioteczne;.

§ 44.

1. Do zadan nauczyciela wychowawcy swietlicy nalezy:
1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wiasnej i przygotowania do
zaject;
2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszcze-

niach szkoly i na powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny dziecka;
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ujawnianie 1 rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym zakresie;
stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz
ksztaltowanie nawykow zycia codziennego;

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny i czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia;

rozwijanie samodzielnos$ci, samorzadnosci oraz aktywnosci spoteczne;;

wspoldziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

2. Nauczyciel — wychowawca swietlicy jest odpowiedzialny za:

1)
2)

3)

4)
3)
6)
7)

zapewnienie wlasciwej organizacji zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;

regularne ucze¢szczanie dzieci na zajecia, zgodnie z ustalonym i uzgodnionym z rodzicami
rozkladem zaje¢ $wietlicy;

utrzymanie wlasciwego stanu estetycznego i higieniczno-sanitarnego uzytkowanych po-
mieszczen;

zdrowie i1 bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece w czasie zaje¢;

stosowanie wobec dzieci zasad i konsekwencji okreslonych w ,,Regulaminie swietlicy”;
utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;

prowadzenie dziennika zaj¢é $wietlicy.

Szczegbdtowe uregulowania dotyczace funkcjonowania §wietlicy opisane sa w ,,Regulaminie §wie-

tlicy”, ktory stanowi odrebny dokument.

§ 45.

1. Do zadan nauczycieli w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4

3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;

dazenie do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju: spoleczne;j,

emocjonalnej, ruchowej i umystowe;j;

wspieranie rozwoju aktywnosci dziecka nastawionej nie tylko na samego siebie, ale takze

na otaczajacg go rzeczywisto$¢ spoteczno-kulturalng i przyrodnicza;

stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajagc mozliwosci i potrzeby kazdego

dziecka;

prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu:

a) poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez prowadzenie i doku-
mentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne,
w tym dzialania wspomagajace wobec dzieci wymagajgcych dodatkowego wsparcia pe-

dagogicznego i/lub psychologicznego;
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b) sformutowanie diagnozy przedszkolnej prezentujacej oceng gotowosci dziecka do pod-
jecia nauki w szkole podstawowej;

wspolpraca ze specjalistami i innymi osobami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedago-

giczng oraz opieke zdrowotng;

stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy;

wspdtpraca z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania, w tym miedzy innymi:

a) zapoznanie rodzicéw z podstawg programowg wychowania przedszkolnego i wiaczanie
ich w proces zdobywania okreslonych w niej wiadomosci i umiejetnosci;

b) informowanie rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowa-
nia przedszkolnego i planéw pracy, zadaniach wychowawczych i ksztalcacych realizo-
wanych w oddziale;

¢) udzielanie rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka,
a takze wlgczanie ich w proces wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dziect 1 tagodzenia
ewentualnych trudnosci;

d) ustalanie z rodzicami wspoélnych kierunkdéw dziatan wspomagajacych rozwoj i wycho-
wanie;

€) udostepnianie rodzicom do wglagdu wytworéw dziatalnosci dzieci;

f) zachecanie rodzicow do wspétdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego, np.
w sprawie wspolnej organizacji wydarzen, w ktorych biora udziat dzieci;

g) wydanie rodzicom informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej w szkole
podstawowej w terminie do kofica kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny,

w ktérym dziecko ma obowigzek albo moze rozpoczac nauke w szkole podstawowe;.

Nauczyciel w przedszkolu odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece

wychowankéw.

3. Nauczyciel w przedszkolu jest uprawniony do:

1)

2)

3)
4)
3)
6)

wyboru programu wychowania przedszkolnego sposrod zestawu programoéw dopuszczo-
nych do uzytku szkolnego; lub

opracowania wiasnego programu wychowania przedszkolnego z uwzglednieniem zasad
okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa;

wyboru pomocy dydaktycznych;

zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale przedszkolnym;
udziatu w r6znorodnych formach doskonalenia zawodowego;

pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, nauczycieli specja-

listow;
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7) wymiany do$wiadczen z innymi nauczycielami pracujacymi w przedszkolach lub oddzia-

tach przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowe;.

§ 46.
1. Pracownicy administracji i obstugi sg zobowiazani do wykonywania pracy zgodnie ze szczegd-
towym zakresem obowigzkow wiasciwym do zajmowanego stanowiska.
2. Zakres obowiazkow opracowany jest przez Dyrektora Szkoty.
3. Przyjecie szczegbtowego zakresu obowiazkdw jest potwierdzane podpisem pracownika.

4. Szczegbdlowy zakres czynnosci na stanowiskach pracy znajduje si¢ w teczkach akt osobowych.

Rozdzial 6

Szczegolowe warunkKi i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 47.

1. Ocenianiu w szkole podlegaja:

1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz wynikajacych
z realizowanych w szkole programow nauczania.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli, jak
réwniez uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego,

norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w niniejszym statucie.

§ 48.

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych izachowania ucznia odbywa si¢ wramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:
1) monitorowanie pracy ucznia i informowanie go o poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych
i jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;
2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

—_— e,
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dostarczenie nauczycielom, rodzicom lub opiekunom prawnym informacji o szczegélnych
uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji imetod pracy dydaktyczno-

wychowawcze;j.

§ 49.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez
ucznia poszczegoélnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodat-
kowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyj-
nych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfi-
kacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudno-

sciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 50.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1y

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczeg6lnych srod-
rocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizo-
wanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw;

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzi-

cOw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2)

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej za-

chowania.
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3. Rodzice na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym potwierdzajg wlasnorgcznym podpi-
sem, ze zostali poinformowani o wyzej wymienionych dokumentach, ktore znajdujg si¢ na stro-

nie internetowej szkoty w zakladce ,,Dla rodzicow™.

§ 51.

1. W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowigzujg nastgpujace zasady:

1) jawnosci kryteribw oceniania — uczen ijego rodzice znaja kryteria oceniania, zakres
materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

2) czestotliwosci i rytmicznosci oceniania — uczen oceniany jest na biezaco, systematycznie;

3) réznorodno$ci oceniania — uczen oceniany jest we wszystkich obszarach jego aktywnosci
wynikajacej ze specyfiki przedmiotu;

4) réznicowania wymagan edukacyjnych — zadania stawiane uczniowi powinny uwzglednia¢
zréznicowany poziom mozliwosci ucznia;

5) jawnosci oceny — oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow;

6) ocena klasyfikacyjna §ré6droczna lub roczna nie jest Srednig arytmetyczng ocen czastkowych.

§ 52.

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem w trakcie zaje¢ wedlug jego
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.

2.  Wymagania edukacyjne nauczyciel dostosowuje do indywidualnych potrzeb rozwojowychi edu-
kacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustaleh zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajagcego opiniec poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wtym  poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebg
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 — 3, ktdry jest objety pomocy
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych

ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

—— -
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5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j, o specyficznych

trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wezesniej niz po ukonczeniu klasy

trzeciej szkoly podstawowej i nie pozniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze

wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos¢, posiadane

kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wezesniejszym
etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych w odr¢bnych przepisach.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zaj¢ciach

wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania

przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na

podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez

lekarza na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajeé, o ktorym mowa w ust. 6, uniemozliwia ustalenie

$rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej, albo orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, z ktérych wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego z nauki tego jezyka ucznia:

1) zuszkodzeniem shuchu;

2) z glebokg dysieksja rozwojows;

3) zafazja;

4) zniepelnosprawnos$ciami sprzezonymi;

5) zautyzmem, w tym z zespolem Aspergera.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ praktyczno-technicznych, plastyki

imuzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia

w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku
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wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

Przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych podstawa
programowa ksztalcenia ogdlnego przewiduje realizacje¢ przez ucznia doswiadczen
edukacyjnych, nalezy takze bra¢ pod uwage zaangazowanie ucznia w realizacje tych
doswiadczen.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, do sredniej ocen wlicza si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaj¢c.

Na wniosek lub za zgodg rodzicow Dyrektor Szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;
ipublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej, moze
zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela
— opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nast¢puje w drodze decyzji administracyjne;j.
Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzamindéw
klasyfikacyjnych, ktére sg przeprowadzane zgodnie z art. 441 lub art. 44wa ,,Ustawy o systemie
oswiaty” 1 przepisami wydanymi na podstawie art. 44zb tejze ustawy.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;.

Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia jest systematyczne, odbywa si¢ w roznych formach,

w warunkach zapewniajacych obiektywnosé oceny.

§ 53.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) Kklasyfikacyjne:

a) srédroczne i roczne,

b) koncowe.
Oceny biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne, natomiast
$rédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania —na podstawie opinii wlasnej, nauczycieli

uczacych oraz uczniéw danego zespotu klasowego, a takze samego ucznia — wychowawca klasy.
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W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oceny ustala
si¢ w porozumieniu z nauczycielem posiadajacym kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalne;.

Ustalone oceny nauczyciel uzasadnia w formie ustne;.

§ 54.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazy-
wanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych poprzez wskazanie, co uczen robi
dobrze, co 1 w jaki sposdb nalezy poprawic.

Informacja zwrotna musi odnosi¢ si¢ do kryteridow oceniania podanych uczniom przed wykona-
niem ocenianej pracy.

Spos6b wyrazania komunikatéw oceniajgcych dostosowuje si¢ do wieku i potencjatu uczniow.

§ 55.

W ciggu tygodnia w oddziale klasowym mozna przeprowadzi¢ do trzech sprawdzianéw lub prac

klasowych.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia oraz inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania

udostepnia si¢ uczniowi 1 jego rodzicom.

Prace pisemne ucznia lub inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania udostgpnia si¢:

1) uczniom do wgladu w szkole po rozdaniu poprawionych prac przez nauczyciela danego
przedmiotu;

2) rodzicom do wgladu na zebraniach klasowych lub w sekretariacie szkoly po ustaleniu
terminu z nauczycielem uczacym danego przedmiotu oraz pracownikiem administracji,
a w odpowiedzi na ich prosbe w formie fotokopii czy kserokopii.

Prace pisemne ucznia nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne przechowuje do zakonczenia

zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

§ 56.

. W klasach 4-8 nauczyciel:

1) nie zadaje uczniowi praktyczno-technicznych prac domowych,

2) moze zadaé uczniowi pisemng prac¢ domowg do samodzielnego wykonania w czasie
wolnym od zaje¢ dydaktycznych, ktéra shuzy utrwalaniu, rozwijaniu lub praktycznemu
zastosowaniu tresci nauczania zrealizowanych w czasie zaj¢¢ edukacyjnych,

Pisemna praca domowa nie jest obowigzkowa dla ucznia i nie podlega ocenie.
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Nauczyciel sprawdza kazdg wykonang przez ucznia pisemna prace domows i przekazuje
uczniowi, co robi dobrze, co i w jaki sposéb powinien poprawi¢ oraz jak powinien dalej sig
uczy¢.
Wykonywanie prac domowych moze mie¢ wplyw na podwyzszenie rocznej oceny
klasyfikacyijnej z zaje¢ edukacyjnych, jezeli sa one wykonywane samodzielnie, systematycznie

i rzetelnie.

§ 57.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa pdtrocza:

1) pierwsze pétrocze — od 1 wrzesnia do ustalonego terminu zatwierdzonego na pierwszym
w danym roku szkolnym zebraniu Rady Pedagogiczne;j;

2) drugie poirocze — do ostatniego dnia nauki w danym roku szkolnym.

Klasyfikacja $rédroczna nastepuje po zakonczeniu pierwszego pdtrocza.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyj-

nych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyj-

nych z tych zajeé i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 58.

W klasach 1-3 stosuje si¢ oceng opisowa.

Srodroczna iroczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do wymagan
i efektow ksztalcenia oraz kryteriow weryfikacji, o ktorych mowa w art. 44b ust. 3 ,,Ustawy
o systemie o$wiaty”, dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edu-
kacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Ocenianiu podlegaja:

1) osiggni¢cia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

W klasach 1-3 szkoly podstawowej roczna ocena opisowa uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogélnego dla pierwszego etapu edukacyjnego oraz uwzglednia mozliwosci rozwo-
jowe i edukacyjne ucznia.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczy-
cieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spo-
tecznego i norm etycznych oraz obowigzkow.

Skale ocen biezacych i rodrocznych z zajg¢ edukacyjnych ustala Rada Pedagogiczna.

e — e ———
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Uwzgledniajac wymagania programowe, zespot nauczycieli opracowuje kryteria wewnatrz-

szkolnego oceniania ucznidéw dla klas 1-3.

W klasach 1-3 wychowaweca zapoznaje rodzicéw i uczniéw z funkcjg oceny opisowe;.

Funkcje oceny opisowe;j:

1)

2)

3)

4)

diagnostyczna — dajgca odpowiedz na pytania, jak daleko w rozwoju jest uczen wzgledem
wymagan stawianych przez nauczyciela;

informacyjna — przekazujaca informacj¢, co uczen zdotat opracowaé, poznaé, zrozumieé
1 jaki byl jego wkiad pracy;

korekcyjna — odpowiadajgca na pytanie, nad czym uczen musi jeszcze popracowac, co zmie-
ni¢, udoskonali¢;

motywacyjna — koncentrujgca si¢ na uczniu, ale rowniez aktywizujgca nauczyciela, mobili-

zujgca go do zmian i dalszego rozwoju.

Informacje zawarte w ocenie opisowe;j:

1)

2)

3)

osiagnigcia, postepy, efekty pracy ucznia w zakresie:

a) r0zZWOoju poznawczego — umiejetnosci jezykowe (mdwienie i stuchanie, pisanie i czyta-
nie), matematyczne, spoteczno-przyrodnicze, z zakresu postugiwania si¢ technologia
informatyczng;

b) rozwoju artystycznego (plastycznego, technicznego i muzycznego);

c) rozwoju spoteczno-emocjonalnego i fizycznego;

problemy dydaktyczno-wychowawcze (informacje dotyczace trudnosci edukacyjnych oraz

wychowawczych);

nauczycielskie propozycje konkretnych dziatan pomocniczych w pokonywaniu trudnosci

w nauce lub rozwijaniu uzdolnien.

Rodzaje oceny opisowej:

1

2)

3)

biezaca — ma charakter ciggly, odbywa sie systematycznie w klasie, podczas wielokierunko-

wej dzialalno$ci ucznia:

a) nauczyciel sprawdza wykonane prace, chwali za wysilek, za prace, nagradza pochwala,
gestem oraz wskazuje, co uczen powinien zmieni¢, poprawi¢ czy wyeksponowac;

b) podkresla osiagnigcia ucznia, nie poréwnujac go z innymi;

c) obserwuje uczniai jego prace, rozmawia z nim, przekazuje informacje zwrotna na temat
prac, motywuje do dalszych wysitkow;

$rédroczna — ma charakter ogélny 1 informuje o aktywnosci ucznia, o postgpach w nabywa-

niu poszczegodlnych umiejetnosci, o zachowaniu ucznia;

roczna — ma charakter diagnostyczno-informacyjny.
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12. Narzedzia w ocenie opisowe;j:

1)

2)

3)
4)

5)

wytwory dziecigce (np. karty pracy ucznia, prace dowolne, prace domowe, plastyczne, tech-
niczne, literackie, zeszyty, ¢wiczenia, albumy, lapbooki, zeszyty ortograficzne, dzienniczki
lektur 1 inne);

zeszyt obserwacji ucznia prowadzony wg uznania nauczyciela (nauczyciel obserwuje i od-
notowuje spostrzezenia w wybranej formie);

prace kontrolne — testy, kartkowki, prace klasowe, sprawdziany;

karta osiggnie¢ ucznia podsumowujaca zdobyte wiadomosci i umiejetnosci oraz zachowanie
w pierwszym poélroczu;

$wiadectwo z opisem rocznych osiggni¢¢ ucznia oraz jego zachowania.

13. Dokumentowanie oceny opisowe;j:

y
2)
3)
4)
5)

dziennik elektroniczny;

teczki ucznia lub segregatory z pracami zgromadzonymi w klasach;

zeszyty 1 ¢wiczenia;

wytwory dzieciece (prace plastyczne i techniczne);

arkusz ocen ucznia zawierajgcy roczng oceng opisows, ktora informuje o postgpach eduka-
cyjnych oraz zachowaniu ucznia, natomiast roczna z religii i/lub etyki wyrazona jest stop-

niem.

14. Nauczyciele uczacy w klasach pierwszych idrugich odnotowuja na biezaco osiggniecia

edukacyjne ucznia, stosujac podzial na poziomy wedlug nast¢pujace;j skali:
P — poziom pelny (100% — 86%):

100% - 99% — pelny + (P+)

98% - 95% — pelny (P)

94% - 86% — pelny — (P-)

Cz — poziom czesciowy (85% — 50%):

85% - 78% — czesciowy + (Cz+)
77% - 67% — czesciowy (Cz)
66% - 50% — czesciowy — (Cz-)

M — poziom minimalny (49% — 30%):
49% - 45% — minimalny + (M+)

44% - 35% — minimalny (M)

34% - 30% — minimalny — (M-)

p- M — poziom ponizej minimalnego (29% — 0%)

15. W klasach trzecich uczniowie otrzymuja oceny w skali 1— 6 zgodnie z ponizszymi kryteriami:
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100% - 99:/0 — celujacy (6)

98% - 97% — celujacy (6-)

96% - 95% — bardzo dobry + (5+)

94% - 93% — bardzo dobry (5)

92% - 90% — bardzo dobry — (5-)

89% - 85% — dobry + (4+)

84% - 76% — dobry (4)

75% - 71% — dobry — (4-)

70% - 65% — dostateczny + (3+)

64% - 55% — dostateczny (3)

54% - 50% — dostateczny — (3-)

49% - 45% — dopuszczajacy + (2+)

44% - 35% — dopuszczajacy (2)

34% - 30% — dopuszczajacy — (2-)

29% 1 mniej — niedostateczny (1)
1) Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” 1 ,,-” jako informacji dodatkowe;.
2) Oceny biezace odnotowuje sie¢ w dzienniku lekcyjnym klasy w formie cyfrowe;.
3) Oceny klasyfikacyjne z religii i etyki odnotowuje si¢ w rubrykach przeznaczonych na ich
wpis, a takze w arkuszach ocen — stownie w pelnym brzmieniu.
16. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne 1 roczne ustala si¢ w nastgpujgcy sposob:
1) klasy 1-3 szkoty podstawowe;:

a) ocenianie biezgce polega na odnotowaniu wynikow obserwacji pracy i umiejetnosci
ucznia w dzienniku lekcyjnym wedtug ustalonych poziomdw, a w klasie trzeciej stopni;

b) informacje o poziomie spetnienia wymagan edukacyjnych w formie opisowej sg prze-
kazywane rodzicom w trakcie spotkan z rodzicami i konsultacji lub poprzez dziennik
elektroniczny;

¢) ocenianie klasyfikacyjne srodroczne w klasach 1-3 polega na sporzadzeniu oceny opi-
sowej dla kazdego ucznia;

d) wychowawcy klas 1-3 przekazujg rodzicom informacje o poziomie osiggni¢¢ edukacyj-
nych i zachowaniu ucznia podczas péirocznego spotkania z rodzicami lub w formie
elektronicznej poprzez dziennik;

€) ocenianie klasyfikacyjne roczne w klasach 1-3 polega na sporzadzeniu dla kazdego
ucznia oceny opisowej, wypelnieniu arkusza ocen i szkolnego swiadectwa opisowego,

wreczanego uczniowi na zakonczenie roku szkolnego.
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§ 59.

1. Oceny biezace i srédroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy
od klasy czwartej szkoty podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:
1) oceny $rédroczne i roczne:
a) stopien celujacy — 6
b) stopien bardzo dobry — 5
¢) stopien dobry —4
d) stopien dostateczny — 3
e) stopien dopuszczajgcy — 2
f) stopien niedostateczny — 1
2) oceny biezgce:
100% - 99% — celujacy (6)
98% - 97% — celujacy (6-)
96% - 95% — bardzo dobry + (5+)
94% - 93% — bardzo dobry (5)
92% - 90% — bardzo dobry — (5-)
89% - 85% — dobry + (4+)
84% - 76% — dobry (4)
75% - 71% — dobry — (4-)
70% - 65% — dostateczny + (3+)
64% - 55% — dostateczny (3)
54% - 50% — dostateczny — (3-)
49% - 45% — dopuszczajacy + (2+)
44% - 35% — dopuszczajacy (2)
34% - 30% — dopuszczajacy — (2-)
29% i mniej — niedostateczny (1)
2. Oceny biezgce odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym klasy w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen i protokotach

egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych — stownie w pelnym brzmieniu.

§ 60.
1. Szczegdtowe zasady oceniania z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych okreslajg nauczyciele
wchodzacy w sklad zespotéw przedmiotowych, zzachowaniem przepiséw okreSlonych

w Statucie oraz specyfiki przedmiotu i mozliwosci edukacyjnych uczniéw danego oddziatu.
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2. Zbidr zasad, o ktorych mowa w ust. 1, uchwala Rada Pedagogiczna.

§ 61.

Warunki itryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych

1. Uczen lub jego rodzice moga wystapi¢ o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zajec
edukacyjnych wyzszej niz ocena przewidywana.

2. Wniosek sktada si¢ do nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, za posrednictwem
sekretariatu szkoty, w terminie 2 dni roboczych od dnia przekazania informacji o przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej. We wniosku nalezy wskaza¢ ocene, o ktorg ubiega si¢ uczen.

3. Warunkiem przystapienia do procedury jest:

1) przystgpienie w terminach okreslonych w statucie szkoly do obowigzkowych form
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych przewidzianych w zasadach oceniania;

2) wykorzystanie przewidzianych w szkole mozliwosci poprawy sprawdzianéw lub innych
prac pisemnych w terminie;

3) w przypadku wystgpowania brakéw w wiadomosciach 1 umiejetnosciach — podjecie dziatan
wlasnych lub wskazanych przez nauczyciela w celu ich uzupetnienia.

4. Po otrzymaniu wniosku nauczyciel sprawdza, czy uczen spelnia warunki okreslone w ust. 3.

5. W przypadku spehienia warunkéw okreslonych wust. 3 nauczyciel okresla wymagania
edukacyjne niezbedne do otrzymania oceny wskazanej we wniosku oraz ustala forme i termin
sprawdzenia, czy uczen wymagania te spelnia.

6. Sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci ucznia moze mie¢ forme¢ pisemns, ustng, praktyczng
albo stanowi¢ potgczenie tych form, odpowiednio do specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych oraz
sposobdw sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych okreslonych dla tych zajeé.

7. Zakres sprawdzenia obejmuje wiadomosci iumiejetnosci odpowiadajagce wymaganiom
edukacyjnym niezb¢dnym do otrzymania oceny, o ktorg ubiega sie uczen. W przypadku ucznia,
wobec ktérego wymagania edukacyjne zostaly dostosowane, sprawdzenie przeprowadza sie
z uwzglednieniem tych dostosowan.

8. W przypadku niespelnienia ktéregokolwiek z warunkéow okreSlonych wust. 3 nauczyciel
odnotowuje ten fakt na wniosku wraz ze wskazaniem niespelnionego warunku, auczen nie
przystepuje do dalszej czesci procedury.

9. Przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej nauczyciel uwzglednia osiagniecia edukacyjne

ucznia z catego roku szkolnego oraz wynik sprawdzenia, o ktérym mowa w ust. 6.
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W klasach 4-8 szkoly podstawowej wykonane przez ucznia nieobowigzkowe pisemne prace
domowe mogg by¢ uwzglednione na korzys$¢ ucznia przy ustalaniu wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej. Niewykonywanie tych prac nie stanowi warunku wylaczajacego
mozliwos¢ przystapienia do procedury.
Jezeli uczen wykaze, ze spelnia wymagania edukacyjne niezb¢dne do otrzymania oceny wyzszej
niz przewidywana, nauczyciel ustala roczng ocene klasyfikacyjng odpowiadajgca poziomowi
spetnienia tych wymagan.
Jezeli uczen nie wykaze spetnienia wymagan edukacyjnych na ocen¢ wyzszg niz przewidywana,
nauczyciel ustala roczng ocene klasyfikacyjng nie nizsza od wczesniej przewidywane;.
Procedure przeprowadza si¢ w terminie umozliwiajacym ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.
Z przeprowadzonych czynnos$ci sporzagdza si¢ dokumentacje zawierajacg w szczegolnosci: imig
i nazwisko ucznia, nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, przewidywang roczna ocen¢ klasyfikacyjna,
oceng, o ktorg ubiegal sie uczen, informacj¢ o spelnieniu warunkéw okreslonych w ust. 3, termin

i forme sprawdzenia, wynik sprawdzenia oraz ustalong roczng ocen¢ klasyfikacyjna.

§ 62.

Skale ocen biezacych i ocen $rédrocznych zachowania ustala Rada Pedagogiczna.
Oceny klasyfikacyjne srodroczne zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
1) ocena wzorowa;

2) ocena bardzo dobra;

3) ocena dobra;

4) ocena poprawna;

5) ocena nieodpowiednia;

6) ocena naganna.

Oceng wyjsciowg zachowania jest ocena dobra.

§ 63.

Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o wypelnianiu przez ucznia obowigzkow szkolnych,
jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i srodowiska, postawie wobec kolegdw
i innych oséb.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) wywigzywanie si¢ zZ obowigzkow ucznia;
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okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom ipracownikom

3)

4
5)
6)
7
8)
9

szkoly;

przejmowanie odpowiedzialnos$ci za wlasny rozwoj i zaangazowanie w realizacje celéw
rozwojowych;

przestrzeganie norm spolecznych w szkole i1 poza nig;

dbatos¢ o kulture jezyka;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi;

zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokaine;;

wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji 1 kultury innych

narodow.

§ 64.

Ustala si¢ nastgpujgce kryteria oceny zachowania:

1. Ocene wzorowa zachowania otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymienione wymagania:

1)

2)

stosunek do obowigzkow szkolnych:

a) zawsze jest przygotowany do lekcji i wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow;

b) chetnie wykonuje polecenia nauczyciela;

c) bierze udziat (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) w konkursach, olimpiadach szkol-
nych i pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich przygotowaniu i przebiegu;

d) przejawia wlasng inicjatywe w organizowaniu zycia szkoty, klasy (konkursy, uroczy-
stosci szkolne lub klasowe);

e) pilnie uwaza na lekcjach;

f) nieobecnosci w szkole rodzic usprawiedliwia w ciggu 7 dni po powrocie do szkoty;

g) przejmuje odpowiedzialno$¢ za wlasny rozwdj i angazuje si¢ w realizacj¢ celdéw rozwo-
jowych.

kultura osobista:

a) nigdy nie uzywa wulgamych stéw, stosuje zwroty grzecznosciowe;

b) zawsze okazuje szacunek innym osobom, w tym uczniom i pracownikom szkoly;

¢) zawsze przestrzega norm spolecznych w szkole i poza nig;

d) jest uczynny, chetnie pomaga innym;

e) wzorowo zachowuje si¢ na lekcjach, podczas przerw i poza szkots;

f) szanuje mienie wlasne, innych o0s6b i spoteczne;

g) Wwyraza sprzeciw wobec przejawOw przemocy, agresji 1 wulgarnosci;
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h) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
1) w zakresie wygladu zawsze przestrzega zapiséw § 81 ust. 2 pkt 7 statutu;
j) wykazuje si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych
narodow;
3) aktywnos¢ spoleczna:
a) zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowiazki (np. dyzury, funkcje klasowe
inne zobowigzania);
b) dba o wyglad najblizszego otoczenia;
¢) angazuje si¢ w zycie klasy, szkoty i wspodlnoty lokalnej;
d) wlasciwie reaguje na bledy i potknigcia;
e) wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dziatan na rzecz klasy, szkoty, srodowiska lokal-
nego;
f) postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.
2. Oceng bardzo dobrg z zachowania otrzymuje uczen, ktory spelnia wymienione wymagania:
1) stosunek do obowigzku szkolnego:
a) zwykle jest przygotowany do lekcji i wywiazuje si¢ ze swoich obowiazkow;
b) wykonuje polecenia nauczyciela;
¢) uwaza na lekcjach;
d) nie ma godzin nieusprawiedliwionych;
e) angazuje si¢ (jezeli ma predyspozycje i mozliwosci) do udzialu w konkursach szkolnych,
pozaszkolnych;
f) czesto stara si¢ przejmowaé odpowiedzialnos¢ za wlasny rozwoj i angazowac si¢ w rea-
lizacje celdéw rozwojowych.
2) kultura osobista:
a) nie uzywa wulgarnych stow, stosuje zwroty grzecznosciowe;
b) zazwyczaj okazuje szacunek innym osobom, w tym uczniom i pracownikom szkoty;
c) zazwyczaj przestrzega norm spotecznych w szkole i poza nig;
d) jest uczynny, chetnie pomaga innym,;
€) zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkota nie budzi zastrzezen,
f) szanuje mienie wlasne, innych oséb i spoleczne;
g) wyraza sprzeciw wobec przejawdw agresji, przemocy, wulgarnosci;
h) w zakresie wygladu przestrzega zapiséw § 81 ust. 2 pkt 7 statutu;
i) wykazuje sie szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych

narodow.

—_
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3) aktywnos¢ spoteczna:
a) bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowigzki (np. dyzury, funkcje spoteczne i inne
zobowigzania);
b) angazuje si¢ w zycie klasy, szkoly i wspélnoty lokalne;;
¢) dba o wyglad najblizszego otoczenia;
d) potrafi wlasciwie reagowac na wiasne btedy i potkniecia;
e) postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.
3. Oceng dobra z zachowania otrzymuje uczen, ktéry spelnia wymienione wymagania:
1) stosunek do obowigzkéw szkolnych:
a) stara si¢ by¢ przygotowany do lekcji 1 wywiazywac si¢ ze swoich obowigzkow;
b) wykonuje polecenia nauczyciela;
¢) uwaza na lekcji;
d) bierze udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych;
€) nieobecnosci usprawiedliwia w pozniejszym niz ustalono terminie, nieprzekraczajgcym
jednak biezacego miesigca od powrotu do szkoty;
f) moze mie¢ maksymalnie trzy wpisy w zakladce ,,Uwagi” dotyczace korzystania z tele-
fonu na terenie szkoty;
g) stara si¢ przejmowaé odpowiedzialno$¢ za wlasny rozwoj i angazowac si¢ w realizacje
celow rozwojowych, ale wymaga niekiedy motywowania.
2) kultura osobista:
a) nie uzywa wulgarnych stow;
b) stara si¢ okazywaé szacunek innym osobom, w tym uczniom i pracownikom szkoty;
c) stara si¢ przestrzega¢ norm spotecznych w szkole i poza nig;
d) stara sie pomagaé innym,;
e) zachowanie na lekcjach i podczas przerw nie budzi zastrzezen;
f) stara si¢ szanowac¢ mienie wtasne, innych 0s6b i spoteczne;
g) stara si¢ przeciwstawiaé przejawom przemocy i agresji i sam jej nie przejawia;
h) w zakresie wygladu zazwyczaj przestrzega zapisow § 81 ust. 2 pkt 7 statutu;
3) aktywnos¢ spoteczna:
a) stara si¢ wywigzywac z powierzonych mu obowigzkéw (np. dyzury, inne zobowigzania);
b) stara si¢ angazowaé w zycie klasy, szkoly i wspolnoty lokalne;;
c) dba o wyglad najblizszego otoczenia;
d) dba o honor i tradycje szkoty.

4. Oceng poprawng z zachowania otrzymuje uczen, ktéry spelnia wymienione wymagania:
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1) stosunek do obowiazkéw szkolnych:
a) zdarza mu sie nie przygotowac do lekcji (brak podrecznika, stroju gimnastycznego);
b) pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela;
¢) sporadycznie zdarza mu si¢ nie wykona¢ polecen nauczyciela;
d) sporadycznie jest zainteresowany zyciem klasy, szkoly;
e) zdarza mu si¢ spozniaé na lekcje (nie wigcej niz 7 razy w potroczu);
f) ma nie wiecej niz 10 nieusprawiedliwionych godzin w péiroczu,
g) moze mie¢ maksymalnie pigé wpisow w zaktadce ,,Uwagi” dotyczacych korzystania
z telefonu na terenie szkoty.
h) nie zawsze przejmuje odpowiedzialnos¢ za wiasny rozwoj i angazuje si¢ w realizacje ce-
16w rozwojowych, wymaga czg¢stego motywowania.
2) kultura osobista:
a) stosuje zwroty grzecznosciowe;
b) zdarza mu sie nie okazywaé szacunku innym osobom, w tym uczniom i pracownikom
szkoty;
¢) zdarza mu sie nie przestrzega¢ norm spotecznych w szkole i poza nig;
d) sporadycznie zdarza mu si¢ zwraca¢ do kolegéw w sposob niekulturalny;
¢) dostrzegai wlasciwie reaguje na przejawy przemocy i agresji (zwraca na to uwagg, infor-
muje o takich wydarzeniach wychowawcg klasy na godzinie wychowawczej);
f) w zakresie wygladu nie zawsze przestrzega zapisow § 81 ust. 2 pkt 7 statutu.
3) aktywnos¢ spoleczna:
a) wykazuje bierny stosunek do dziatan spotecznych;
b) mienie klasy, szkoty jest mu oboj¢tne;
c¢) sporadycznie angazuje si¢ w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej;
d) sporadycznie wykonuje powierzone mu obowiazki (dyzury, inne).

5. Podstawa do wystawienia oceny nieodpowiedniej sa udokumentowane negatywne zachowania
ucznia sposréd nizej wymienionych. Prowadzono z uczniem rozmowy (wychowawca, pedagog,
dyrektor) lub w sprawie jego zachowania spotkat si¢ zespot wychowawczy, a rodzice byli powia-
damiani o jego postawie:

1) stosunek do obowigzkow szkolnych:
a) czesto jest nieprzygotowany do lekcji (nie przynosi podrgcznikow, zeszytow itp.);
b) nie reaguje na uwagi nauczyciela;
¢) czesto nie wykonuje polecen nauczyciela,

d) zdarza mu sie zakltdci¢ przebieg lekcji (rozmowa, $miech, gesty itp.);

———————————————————————— e ———————
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€) spdznia si¢ na lekcje (wiecej niz 7 razy);
f) ma godziny nieusprawiedliwione (wiecej niz 10 godzin);
g) nie jest zainteresowany organizacja zycia szkoty, zdarza mu si¢ zakldcié¢ przebieg uro-
czystosci szkolnych,;
h) ma wiecej niz pie¢ wpisow w zakladce ,,Uwagi” dotyczacych korzystania z telefonu na
terenie szkoly.
2) kultura osobista:
a) nie okazuje szacunku innym osobom, w tym uczniom i pracownikom szkoty;
b) nie przestrzega norm spotecznych w szkole i poza nig;
¢) zdarza mu si¢ zwracaé do kolegéw w sposdb niekulturalny;
d) nieodpowiednio zachowuje si¢ podczas lekcji, przerw oraz innych zajec;
€) nie szanuje mienia wlasnego, kolegdw, spolecznego;
f) nie reaguje na przejawy przemocy i agresji, sam jg stosuje;
g) zdarza mu si¢ stosowa¢ uzywki w szkole i poza nig;
h) ma negatywny wpltyw na innych;
1) w zakresie wygladu nie przestrzega zapisow § 81 ust. 2 pkt 7 statutu.
3) aktywno$¢ spoteczna:
a) nie podejmuje zadnych dziatan spotecznych;
b) mienie klasy, szkoty jest mu obojetne;
¢) ma destrukcyjny wptyw na zycie klasy, szkoty;
d) zaniedbuje obowigzki (dyzury, inne zobowigzania).

6. Podstawa do wystawienia oceny nagannej sg udokumentowane negatywne zachowania ucznia
sposrod nizej wymienionych mimo réznorodnych dziatan wychowawczych podejmowanych przez
szkol¢ (rozmowy wychowawcy, pedagoga, dyrektora z uczniem oraz jego rodzicami, powotanie
zespotu wychowawczego):

1) stosunek do obowigzkow szkolnych:
a) na lekcjach jest bierny;
b) prowokuje innych przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, rzucanie drobnymi przed-
miotami, pokazywanie niestosownych gestow itp. zaktdcajgc przebieg lekcji;
€) nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczace jego zachowania;
d) komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegow;
e) jest nieobowigzkowy, niezdyscyplinowany;
f) odmawia wykonania polecenia nauczyciela, demonstracyjnie reaguje na uwagi (odwraca

si¢, odchodzi, zaprzecza, wysmiewa si¢, dopuszcza sie wyzywajacych gestow itp.);
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g) notorycznie spdznia si¢ na lekcje;

h) ma liczne nieusprawiedliwione godziny (wigcej niz 10 godzin);

1) uczestnictwo w Zyciu szkoly ogranicza do zaktdcania przebiegu wydarzen szkolnych (np.
gwizdy, niestosowne komentarze, wysmiewanie, postawa nieadekwatna do sytuaciji);

2) kultura osobista:

a) demonstracyjnie nie dba o kulture jezyka;

b) jest niezyczliwy, ztosliwy w stosunkach migdzyludzkich;

¢) jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie, ponizanie god-
nosci innych, pobicie, kopanie, uszkodzenie ciata);

d) niszczy mienie kolegdw i spoteczne (wybijanie szyb, thuczenie umywalek i sedesow, wy-
rywanie krandw i kontaktow, napisy na tawkach i $cianach szkoly, tamanie krzeset i ta-
wek, niszczenie pomocy naukowych, wyposazenia szatni, odziezy innych osob);

€) stosuje uzywki w szkole i poza nia;

f) demoralizuje innych przez przynoszenie pism pornograficznych, naklanianie do nieod-
powiednich zachowan;

g) przynosi do szkoly niebezpieczne narzedzia, przedmioty, substancje (noze, strzykawki,
narkotyki, srodki odurzajace, rozpuszczalniki, brofi palng) lub swoim zachowaniem stwa-
rza zagrozenie dla zdrowia lub zycia;

h) wyludza pienigdze od innych;

i) wszedl w konflikt z prawem (kradziez, zniszczenie, rozboje, wiamania);

7))  w zakresie wygladu nie przestrzega zapisow § 81 ust. 2 pkt 7 statutu.

3) aktywnos$¢ spoteczna:

a) postawa antyspoleczna;

b) jest czlonkiem grup o charakterze przestepczym;

¢) destrukcyjnie wptywa na spoteczno$é¢ szkolng.

§ 65.

1. W ocenianiu zachowania ucznia obowiazujg nastepujgce zasady:
1) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty;
2) obowigzkiem wychowawcy oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego jest
poinformowanie uczniéw oraz ich rodzicow o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
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b) warunkach i trybie otrzymywania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyj-
nej zachowania;
obowigzkiem kazdego nauczyciela jest biezace dokonywanie wpiséw dotyczacych
zachowania ucznia do dziennika elektronicznego;
pracownicy szkoty, ktérzy nie sg nauczycielami, zglaszaja swoje spostrzezenia dotyczace
zachowania ucznia (pozytywne, negatywne) wychowawcy lub nauczycielowi uczgcemu
w klasie;
zachowanie uczniow w klasach pierwszego etapu edukacyjnego ocenia si¢ w formie
opisowej;
$rodroczng iroczng ocene klasyfikacyjna zachowania wychowawca klasy ustala po
zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy, ocenianego ucznia;
ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce oddzialu jest ostateczna,
z zastrzezeniem przypadku, gdy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania; w takim przypadku uczen lub jego
rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach oraz w Statucie;
przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wpltyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie; wychowawca bierze pod uwage opini¢ nauczyciela zatrudnionego w celu
wspolorganizowania ksztalcenia ucznidw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, uwzgledniajac zapisy zawarte
w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;;
za zachowanie ucznia poza terenem szkoty przed lub po skonczonych zajeciach edukacyjnych

odpowiadajg wylacznie jego rodzice.

§ 66.

1. Warunki i tryb uzyskania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana:

1)

2)

3)

Uczen lub jego rodzice moga wystapi¢ do dyrektora z prosbg o ustalenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz ocena przewidywana w formie pisemnej w terminie
do 2 dni roboczych od dnia otrzymania proponowanej oceny.

Whiosek powinien wskazywa¢ konkretne przyklady wypelnienia kryteriow oceny, o ktora
uczen si¢ ubiega.

Uczen moze wnioskowaé o podwyzszenie oceny o jeden stopien.
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4) Po wplynieciu wniosku dyrektor przekazuje go wychowawcy, ktory wraz z pedagogiem lub
psychologiem szkolnym analizuja wskazane we wniosku okolicznosci i przyklady
zachowania ucznia w odniesieniu do kryteriéw okreslonych w statucie.

5) W przypadku spetnienia tych kryteriow wychowawca ustala ocen¢ wyzszg o jeden stopiefi od
oceny przewidywanej. W przypadku niespetnienia kryteriéw ocena przewidywana nie ulega
Zmianie.

6) Wychowawca przekazuje dyrektorowi pisemna informacj¢ o wyniku przeprowadzone]
procedury wraz z uzasadnieniem.

7) Dyrektor informuje ucznia ijego rodzicow o wyniku rozpatrzenia wniosku wraz
z uzasadnieniem, nie pdézniej niz do dnia poprzedzajacego zebranie Rady Pedagogicznej

zatwierdzajacej wyniki klasyfikacji roczne;j.

§ 67.

1. Do zadan i obowigzkéw nauczyciela w zakresie oceniania nalezy w szczegdlnosci:

1) formutowanie wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegolnych srodrocz-
nych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyj-
nych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) informowanie o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nau-
czania;

3) informowanie o sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow;

4) informowanie o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

5) stwarzanie uczniowi szansy uzupelnienia brakow;

6) systematyczne ocenianie uczniow;

7) ustalanie ocen z pisemnych prac kontrolnych wytacznie na podstawie procentowego wyniku
uzyskanego przez ucznia, zgodnie ze skala procentowa okreslong w statucie;

8) monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach
edukacyjnych, przez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i w jaki sposob powinien poprawi¢
oraz jak powinien dalej si¢ uczyc;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

10) informowanie i stosowanie ustalonych sposobéw sprawdzenia osiggnig¢ edukacyjnych

uczniéw;

—— e
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11) informowanie ucznia na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
o zagrozeniu $rédroczng/roczna oceng niedostateczng z obowigzkowych i dodatkowych za-
je¢ edukacyjnych oraz o zagrozeniu nieodpowiednig lub naganng $rédroczna/roczng oceng
zachowania;

12) informowanie ucznia na 14 dni przed ostatecznym terminem wystawiania ocen o przewidy-
wanej dla niego ocenie $rodrocznej/rocznej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ eduka-
cyjnych oraz srédrocznej/rocznej ocenie zachowania;

13) umozliwianie poprawy ocen biezacych;

14) dostarczanie rodzicom informacji o postepach, trudnosciach w nauce oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

15) ustne uzasadnianie ustalonej oceny na wniosek ucznia lub jego rodzicéw;

16) udostepnianie sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej doku-

mentacji dotyczacej oceniania.

§ 68.

1. Do zadan 1 obowigzkow ucznia w zakresie oceniania nalezy:

1.

1) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ edukacyjnych;
2) pisanie kazdej pracy kontrolnej;

3) prowadzenie zeszytu przedmiotowego, notatek, zeszytow ¢wiczen iinnych wymaganych

przez nauczyciela;

4) aktywne uczestnictwo w zajeciach;

5) wkladanie maksymalnego wysitku w wywigzywanie si¢ z zadan i obowigzkéw naktadanych

przez nauczycieli wychowania fizycznego, zajg¢ z zakresu zajeé praktyczno-technicznych,

techniki, informatyki, plastyki oraz muzyki.

6) napisanie zaleglej pracy kontrolnej w terminie dwéch tygodni od dnia powrotu ucznia do

szkoty oraz przystgpienie do poprawy pracy kontrolnej w terminie dwdch tygodni od dnia

otrzymania oceny.

7) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach uczen moze uzgodni¢ z nauczycielem danego

przedmiotu inny termin niz wskazany w pkt 6.

8) Jezeli uczen nie napisze zaleglej pracy kontrolnej w wyznaczonym lub uzgodnionym termi-

nie, jest zobowigzany do napisania jej na pierwszej lekcji danego przedmiotu przypadajacej

po uplywie tego terminu.

§ 69.

Ustala sie nast¢pujgce zasady informowania rodzicow:
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1) o wymaganiach edukacyjnych zzaje¢ edukacyjnych izasadach oceniania zachowania
uczniowie i rodzice informowani sg na poczatku roku szkolnego:
a) uczniowie — na pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych, na poczatku roku szkolnego;
b) rodzice — na pierwszym zebraniu rozpoczynajacym rok szkolny oraz w wiadomosci
przestanej przez dziennik elektroniczny;
2) o ocenach biezgcych z zaje¢ edukacyjnych i zachowaniu ucznia rodzice informowani sg:
a) na spotkaniach z rodzicami, zgodnie z kalendarzem szkoty;
b) podczas spotkan indywidualnych, po wczesniejszym uzgodnieniu terminu
z wychowawca lub nauczycielem przedmiotu;
c) poprzez wpisy w dzienniku elektronicznym;
d) telefonicznie (w wyjatkowych sytuacjach wymagajacych natychmiastowego kontaktu
z rodzicem).

2. Informacje o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych zzaje¢
edukacyjnych przekazuja uczniom nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, a rodzicom
wychowawca klasy.

3. Informacje o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania przekazuje
uczniom i ich rodzicom wychowawca klasy.

4. Nauczyciel zajeé¢ edukacyjnych oraz wychowawca klasy, na 14 dni przed terminem zebrania
Rady Pedagogicznej podejmujgcej uchwale w sprawie wynikow klasyfikacji, informuje ustnie
ucznia o przewidywanej dla niego ocenie $rodrocznej irocznej — natomiast rodzice ucznia
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych informowani sa poprzez dziennik elektroniczny.

5. W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej badZz ewentualnego braku mozliwosci
dokonania klasyfikacji ucznia — informacje przekazuje si¢ na 30 dni przed terminem zebrania
Rady Pedagogicznej zatwierdzajacego wyniki klasyfikacji.

6. O przewidywanej ocenie niedostatecznej badz ewentualnym braku mozliwosci dokonania
klasyfikacji ucznia stosuje sie nastepujace formy powiadamiania rodzicow:

1) wpis w dzienniku elektronicznym,

2) podpis na szkolnym formularzu lub wystanie listu poleconego.

W okresiec od powiadomienia rodzicow o przewidywanej ocenie do zebrania Rady
Pedagogicznej zatwierdzajacego wyniki klasyfikacji, przewidywana ocena $rédroczna lub

roczna moze ulec zmianie na zasadach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu.

§ 70.
1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rbédrocznej i rocznej,

e —_
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2) koncowe;.

2. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajec€ 1 §réddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje §rodroczng przepro-
wadza si¢ co najmniej raz w ciagu roku szkolnego, w terminie okreslonym przez Rade Pedago-
giczna.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢¢ edukacyj-
nych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyj-
nych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach 1-3 szkoty
podstawowej w przypadku:

1) obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z tych
zajec;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajec.

N

. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo najwyz-
szej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sie
w klasach programowo nizszych w szkole danego typu;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

5. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu.

6. W klasach integracyjnych $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowa-
dzacy dane zajecia edukacyjne po zasiegnigciu opinii nauczyciela wspotorganizujacego ksztal-
cenie integracyjne, o ktorym mowa w odrebnych przepisach.

7. W klasach ogélnodostepnych srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowa-
dzacy dane zajecia edukacyjne po zasiggnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspot-
organizowania ksztalcenia uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagro-
zonych niedostosowaniem spotecznym, ktory pracuje z danym zespotem klasowym.

8. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego moze mieé¢ przedtuzony okres

nauki:

1) o jeden rok —na pierwszym etapie edukacyjnym;

2) o dwalata —na drugim etapie edukacyjnym.
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10.

11.

12.

13.

Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ podejmuje Rada Pedagogiczna po uzy-
skaniu:

1) opinii zespotu, o ktéorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2
ustawy ,,Prawo oswiatowe”; przy czym z opinii musi wynika¢ potrzeba przedtuzenia okresu
nauki, w szczegdlnosci z powodu znacznych trudno$ci w opanowaniu wymagan okreslo-
nych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego;

2) zgody rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje si¢:

1) w przypadku szkoly podstawowe;:

a) nal etapie edukacyjnym — nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie trzeciej;
b) nall etapie edukacyjnym — nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie 6sme;.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota w miare

mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakow.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢é¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobec-

nosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu (50% +1 godzina) prze-

Znaczonego na te zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim otrzy-

mujg z danych zaje¢ edukacyjnych roczng ocene celujaca.

§ 71.

Egzamin klasyfikacyjny:

1.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin kla-

syfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny program lub tok nauki;

2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots, jednak uczniowi temu nie
ustala si¢ oceny z zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z muzyki, plastyki, zaje¢ praktyczno-technicznych, techniki, informa-

tyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakon-
czenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, atermin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami lub prawnymi opiekunami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1, przeprowadza nauczyciel
danego przedmiotu w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, przeprowadza komisja po-
wotana przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio obo-
wigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W skitad komisji wchodza: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stano-
wisko kierownicze — jako przewodniczgcy komisji oraz nauczyciele obowigzkowych zaj¢é edu-
kacyjnych, z ktérych przeprowadzony jest ten egzamin.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow rodzice
lub prawni opiekunowie ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol wedtug obowiazuja-
cego wzoru, ktory jest dolgczany do arkusza ocen. Zalgcznik stanowia pisemne prace ucznia oraz
informacja o ustnych odpowiedziach lub o wykonanych przez ucznia zadaniach praktycznych.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest
udostgpniana do wgladu na terenie szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajeé¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nau-
czania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z wyjgtkiem sytuacji zgltoszenia zastrzezen

dotyczacych trybu ustalania tych ocen.
§ 72.

Postepowanie w przypadku zgloszenia zastrzezen dotyczacych trybu ustalania ocen klasyfikacyj-

nych.

1.

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ do Dyrektora Szkoly zastrzezenia, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ eduka-
cyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6Zniej jednak niz w terminie 2 dni

roboczych od dnia zakoficzenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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3. Zastrzezenia powinny wskazywac, na czym — zdaniem ucznia lub jego rodzicéw — polegato na-
ruszenie przepisé6w dotyczacych trybu ustalania oceny.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé edukacyjnych — przeprowadza spraw-
dzian wiadomosci oraz umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej w celu ustalenia
rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfika-
cyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszo$cig glosow, przy czym w przy-
padku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji;

5. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen;
termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami lub prawnymi opiekunami.

6. W sklad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - . jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziahu,

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog — jezeli jest zatrudniony w Szkole,

e) psycholog — jezeli jest zatrudniony w Szkole,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

7. Nauczyciel prowadzacy w danej klasie zajgcia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach, a wowczas Dyrektor
Szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym
ze powolanie nauczyciela zatrudnionego winnej szkole nastepuje w porozumieniu

z kierownikiem tej placowki.
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Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny 1ijest ona
ostateczna z wyjatkiem oceny niedostatecznej, ktéra moze zosta¢ zmieniona w przypadku zdania

przez ucznia egzaminu poprawkowego.

9. Z prac komisji sporzadza si¢:

10.

11.

1) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych protokét wedlug
obowigzujacego wzoru, ktéry jest dotaczany do arkusza ocen wraz z pisemnymi pracami
ucznia oraz informacjami o ustnych odpowiedziach lub o wykonanych przez niego
zadaniach praktycznych.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania protokol wedtug obowigzujacego
wzoru, ktory jest dotaczany do arkusza ocen.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie stawil si¢ na egzaminie w wyznaczonym

terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora

Szkoty w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.

Przepisy ust. 1-10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé

edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia

zastrzezefn wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym

przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktdrej mowa w ust. 4, jest ostateczna.

§ 73.

Egzamin poprawkowy:

1.

Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen, ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal ocene niedostateczng z jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajeé.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia rocznych za-
je¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy sklada sie z czesci pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem przedmiotdw, tj. pla-
styka, muzyka, technika, informatyka oraz wychowanie fizyczne, kiedy to egzamin ma przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w sktad komi-
sji wchodzg: Dyrektor Szkoty — jako przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane za-
jecia edukacyjne — jako egzaminujacy, nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia

edukacyjne — jako cztonek komisji.
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10.

11.

Nauczyciel prowadzacy w danej klasie zajecia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub winnych szczegélnie uzasadnionych przypadkach; w takim przypadku
Dyrektor Szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
ztym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego winnej szkole nast¢puje w porozumieniu
z kierownikiem tej placowki.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegol-
nosci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt egzamin, imiona i nazwisko
ucznia, imiona i nazwiska nauczycieli wechodzgcych w sktad komisji, termin egzaminu, zadania
(6wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu poprawkowego oraz uzyskane oceny; do proto-
kotu dolacza sie pisemne prace ucznia i zwigzia informacje o ustnych odpowiedziach ucznia,
zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych; protokot stanowi zalacznik
do arkusza ocen.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wy-
znaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod wa-
runkiem ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania, rea-
lizowanym w klasie programowo wyzszej.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego jest

udostepniana do wgladu na terenie szkoty.

§ 74.
Uczen klasy 1-3 szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy

Programowo WyZzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnig¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy 1-3 szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy oddzialu po zasig-
gnigciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wycho-

wawcy oddziatu.

e ———————————————— e ——
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3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek wy-
chowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy pierwszej i drugiej szkoly podstawowej do klasy programowo wyz-
szej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowa-
nie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch
klas.

4. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy progra-
mowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozy-
tywne oceny klasyfikacyjne.

5. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

6. Uczen szkoly podstawowej posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktory ma
wydtuzony okres nauki, a w danym roku szkolnym rokuje opanowanie tresci nauczania przewi-
dzianych w programie nauczania dwdch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyz-
szej réwniez w ciggu roku szkolnego.

7. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, wlicza si¢ takze do Sredniej ocen
roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢.

8. Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co naj-
mniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

9. Uczen konczy szkole podstawowsg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzy-
skal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $Srednig co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo

dobra ocen¢ zachowania.

§ 75.

1. Uczen konczy szkote podstawows, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji konicowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.
2. Uczen, ktory nie spetnil wymienionych warunkdé6w, powtarza ostatnig klase szkoty podstawowe;.
3. W sprawach oceniania, klasyfikowania i promowania nieuregulowanych w Statucie zastosowanie
majg przepisy ,,Rozporzadzenia ministra wlasciwego do spraw oswiaty w sprawie warunkoéw

1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania”.
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Rozdzial 7

Organizacja pracowni szkolnych

§ 76.

Szkota posiada:

1) pracowni¢ komputerows;

2) pracowni¢ jezykowa;

3) pracownie chemiczno-fizyczna;

4) kompleks sportowy (sal¢ gimnastyczng z zapleczem sportowym);

5) kompleks boisk szkolnych i plac zabaw;

. Korzystanie z pracowni komputerowej odbywa si¢ na podstawie ,,Regulaminu pracowni kompu-
terowe)”, ktory stanowi odrgbny dokument.

. Korzystanie z pracowni j¢zykowej odbywa si¢ na podstawie ,,Regulaminu pracowni jezykowe;j”,
ktéry stanowi odrgbny dokument.

. Korzystanie z pracowni chemiczno-fizycznej odbywa si¢ na podstawie ,,Regulaminu pracowni
chemiczno-fizyczne;j”, ktory stanowi odrebny dokument.

. Korzystanie z kompleksu sportowego odbywa si¢ na podstawie ,,Regulaminu korzystania
z obiektow sportowych oraz organizacji zaje¢ wychowania fizycznego i innych form aktywnosci
ruchowej”, ktdry stanowi odrgbny dokument.

. Korzystanie z kompleksu boisk szkolnych i placu zabaw odbywa si¢ na podstawie ,,Regulaminu

kompleksu boisk szkolnych i placu zabaw i sitowni na $wiezym powietrzu”, ktéry stanowi od-
rebny dokument.

Rozdzial 8

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 77.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego stanowi odrebny dokument, ktory obejmuje
ogot dzialan podejmowanych przez szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniéw do
swiadomego i trafnego wyboru dalszej drogi edukacyjnej, a w przysztosci do wyboru zawodu.
Doradztwo zawodowe obejmuje spojne dziatania szkoty w zakresie pracy indywidualnej i gru-
powej z uczniami przy wsparciu nauczycieli oraz zaangazowaniu rodzicow.

Wyznaczony przez Dyrektora Szkoty koordynator doradztwa zawodowego bierze udzial w pla-
nowaniu dziatan szkoly w zakresie doradztwa zawodowego, aktualizuje informacje zwigzane

z doradztwem zawodowym, dokonuje biezacego monitorowania realizacji wewnatrzszkolnego
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systemu doradztwa zawodowego, przeprowadza ankiete ewaluacyjng i sporzadza sprawozdanie

z jego realizacji.

4. Wychowawcy podczas zaje¢ wprowadzajg podstawy treningu interpersonalnego, kieruja
uczniow potrzebujgcych pomocy do doradcy zawodowego, prowadza zaj¢cia na temat poznawa-
nia siebie, ucza sposobdéw organizacji pracy wilasnej, wyznaczania celow.

5. Pedagog szkolny diagnozuje potrzeby oraz mozliwosci uczniow, udziela indywidualnych porad
i konsultacji w zakresie rozpoznawania mocnych stron oraz podejmowania decyzji edukacyj-
nych, a takze w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych prowadzi zajgcia rozwija-
jace umiejetnosci spoteczno-emocjonalne oraz na temat technik uczenia si¢, radzenia sobie ze
stresem, doskonali umiejetno$é autoprezentacji, kieruje uczniow do specjalistycznych placowek,
bada losy absolwentow.

6. Uczniowie biorg udzial w zajeciach pozalekcyjnych i kotach zainteresowan umozliwiajacych
rozwijanie swoich zdolnos$ci 1 umiejetnosci.

7. Formy i metody pracy doradczej adresowane do uczniéw:

1) zajecia dydaktyczne realizowane przez nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej (pierwszy
etap edukacyjny) lub nauczycieli przedmiotu (drugi etap edukacyjny), nauczycieli bibliote-
karzy;

2) diagnoza i analiza potrzeb na podstawie obserwacji, wywiadow, ankiet;

3) indywidualne konsultacje i porady zwiazane z dalsza edukacja, réwniez dla ucznidw ze spe-
cjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

4) warsztaty grupowe pozwalajace na odkrywanie swoich zainteresowan, umiejetnosci 1 pre-
dyspozycji zawodowych, ukazujgce potrzebe planowania wiasnej przysztosci zawodowe;;

5) zajecia grupowe nakierowane na rozw¢j umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych: ko-
munikacji, wspOlpracy, przezwyci¢zania stresu;

6) kota zainteresowan;

7) zajecia grupowe umozliwiajgce poznanie specyfiki réznych zawodow;

8) filmy;

9) spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow;

10) wyjscia i wycieczki szkolne do zaktadéw pracy;

11) udzial w dniach otwartych w szkotach ponadpodstawowych;

12) udziat w konkursach z zakresu doradztwa zawodowego;

13) dziatanie Samorzadu Uczniowskiego.

8. Formy i metody pracy doradczej adresowane do rodzicow:

1) indywidualne konsultacje i porady udzielane przez nauczycieli/specjalistow w szkole;
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2) kierowanie do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej na konsultacje z doradcg zawodo-
wym,

3) wlaczanie rodzicow w proces doradczy np. poprzez przedstawianie wykonywanych przez
siebie zawodow;

4) udzial w dniach otwartych szkét ponadpodstawowych;

5) udostepnianie informacji edukacyjnych, w tym prezentowanie zatozefi pracy edukacyjne;
realizowanej na terenie szkoty oraz zasad i terminow rekrutacji, a takze informacji zawodo-
wych, w szczegdlnosci dotyczacych zawodow przyszlosci.

Formy adresowane do nauczycieli:

1) udzial w szkoleniach z zakresu doradztwa zawodowego;

2) tworzenie warunkow do wymiany do§wiadczen i dzielenia si¢ wiedza;

3) $ledzenie loséw absolwentow.

Formy adresowane do $rodowiska lokalnego:

1) spotkania z przedstawicielami szkét ponadpodstawowych;

2) spotkania z przedstawicielami lokalnych firm i zaktadéw pracy;

3) wspdlpraca z instytucjami wspierajacymi pracg szkoty.

Rozdzial 9
Prawa i obowigzKi uczniow, a takze tryb skladania skarg w przypadku

naruszenia praw ucznia

§78.

Za bezpieczenstwo i higieniczne warunki pobytu uczniéw, a takze bezpieczne warunki uczest-
nictwa w zajeciach organizowanych przez szkole odpowiada Dyrektor.

Szczegdtowe zasady bezpieczefistwa ucznidw i higienicznych warunkéw ich pobytu w szkole,
atakze poza jej terenem oraz rozwigzywania sytuacji konfliktowych reguluje procedura
,Bezpieczna Szkola. Zagrozenia i dziatania w zakresie bezpieczefistwa fizycznego i cyfrowego
uczniow w Szkole Podstawowej nr 24 w Gdarnsku”, ktora stanowi odrebny dokument.

Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem zostaly zawarte w ,,Standardach
ochrony maloletnich przed krzywdzeniem w Szkole Podstawowej nr 24 w Gdansku” i stanowig
odrebny dokument.

Szczegblowe zasady ochrony godnosci dziecka i poszanowania jego praw reguluje ,,Polityka

dziecka przed krzywdzeniem”, ktora stanowi odrebny dokument.

e ————————————————— e —
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§ 79.

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
3)
6)

1)

2)
3)

podmiotowego 1 zyczliwego traktowania;
spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;
akceptacji takim, jakim jest;

wlasnego tempa rozwoju;

kontaktéw z roéwiesnikami i dorostymi;

zabawy 1 wyboru towarzysza zabaw.

Dziecko ma obowigzek:

podporzadkowania si¢ obowigzujacym w oddziale umowom i zasadom wspotzycia spotecz-
nego;
przestrzegania zasad higieny osobiste;;

szanowania rowiesnikow i wytworow ich pracy.

§ 80.

1. Zakres praw i obowigzkoéw ucznia okresla si¢ w oparciu o podstawowe uprawnienia do wiedzy

o przystugujacych mu prawach oraz srodkach w przypadku ich naruszenia.

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9

Uczen szkoly ma prawo do:

ksztalcenia sie oraz wychowywania i opieki adekwatnie do wieku i osiggni¢tego rozwoju;
organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji migdzy wy-
sitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wlasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysto-
wej;

bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowywania i opieki;

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny;

znajomosci kryteridw oceniania z zaj¢é edukacyjnych i zachowania;

uzyskiwania na biezgco informacji o uzyskiwanych ocenach;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru bi-

blioteki, sprzgtu komputerowego, oprogramowania oraz dostepu do Internetu podczas zajeé

szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;

11) udziatu w zajeciach pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych rozwijajacych jego zainteresowania

1 uzdolnienia;
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12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce;

13) do bezplatnego transportu i opieki przystugujacego uczniom niepetnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty;

14) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian i ulepszen
w zyciu klasy i szkoly;

15) aktywnego udzialu w pracach Samorzadu Uczniowskiego;

16) pomocy materialnej;

17) wyrazania mysli, przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze $wiatopo-
gladowych i religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych os6b;

18) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-wychowawczym rozumia-
nego jako gwarancje nietykalnosci cielesnej i nakaz poszanowania godnosci ucznia poprzez
m.in. zakaz obrazania, ponizania, wySmiewania, stosowania presji psychicznej, a takze moz-
liwo$¢ kulturalnego dowiedzenia swoich racji;

19) jednakowego oceniania i traktowania bez wzglgdu na wyglad zewnetrzny, status rodzinny
czy spoteczny;

20) tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji rozumianej jako
zakaz upubliczniania przez pracownikoéw Szkoty wszelkich informacji z nim zwigzanych;

21) wypoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, w czasie ferii i przerw Swigtecznych.

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczeh zglasza ten fakt w pierwszej kolejnosci wycho-

wawcy klasy, jednoczesnie moze zwrdcié sie o pomoc do pedagoga szkolnego oraz opiekuna

Samorzadu Uczniowskiego.

Osoby, do ktorych zwrdcit sie uczen, powinny ustali¢, czy doszto do naruszenia jego praw i wy-

jasni¢ przyczyny oraz okolicznosci zdarzenia.

Kazdemu, kto posiadt wiadomosé o naruszeniu praw ucznia Szkoly shuzy uprawnienie do wnie-

sienia skargi do Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor peda-

gogiczny, z zastrzezeniem, ze skarga nosi znamiona zlozenia jej w interesie publicznym.

Skarga powinna by¢ ztozona na pi$mie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Skarga skladana w interesie wlasnym stuzy uczniowi, ktérego prawa zostaty naruszone, wzgled-

nie za zgodg tegoz ucznia jego rodzicom oraz innym osobom.

Tryb sktadania i rozpatrywania skarg, w tym terminy ich zatatwiania, okreslajg przepisy ustawy

,,Kodeks postepowania administracyjnego”.

e ———————
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§ 81.

Podstawowym obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie zasad wspolzycia, przyjmowanie postaw

i zachowan niegodzacych i niepozostajagcych w sprzecznosci z zadaniami szkoty.

Obowigzki ucznia — w zakresie przestrzegania norm i zasad:

1y

2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

przestrzeganie postanowien zawartych w statucie i stosowanych w szkole procedurach oraz

regulaminach;

respektowanie zarzgdzen Dyrektora Szkoly oraz ustalefi Samorzadu Uczniowskiego, stoso-

wanie si¢ do polecen pracownikdéw szkoty;

uczeszczanie na obowigzujace go zajecia szkolne;

dostarczenia wychowawcy klasy pisemnego usprawiedliwienia nicobecnosci i spdznien na

zajecia sporzadzonego przez rodzica w terminie do 7 dni od zakoniczenia nieobecnosci, o ile

rodzic nie przestal usprawiedliwienia ze swojego konta w dzienniku elektronicznym przy
zachowaniu tych samych terminow;

uzupelnianie zaleglosci w przypadku nieobecnosci w szkole;

systematyczne uczenie si¢ i rzetelne przygotowanie do zaj¢¢;

wyglad ucznia dostosowany do okolicznosci:

a) w trakcie uroczystosci szkolnych, oficjalnych wydarzen oraz wyjs¢ pozaszkolnych wy-
znaczonych przez szkol¢ obowigzuje str6j galowy w kolorystyce biato-czarnej lub
biato-granatowej;

b) w przypadku pozostatych wydarzen szkolnych ubiér powinien by¢ odpowiedni do cha-
rakteru danego przedsiewzigcia;

¢) ubiodr codzienny ucznia powinien cechowac¢ si¢ czystoscia, schludnoscia oraz estetyka;

d) stréj powinien zakrywaé brzuch oraz goma czg¢s¢ ud i nie moze zawiera¢ tresci ani na-
drukéw sprzecznych z ogdlnie przyjetymi normami spolecznymi;

e) wlosy i krétkie paznokcie w naturalnym kolorze; brak makijazu na twarzy;

f) dopuszcza si¢ noszenie 0ozdob niepowodujacych zagrozenia dla bezpieczenstwa wia-
snego oraz innych oséb, przy czym zalecana jest bizuteria o subtelnym, minimalistycz-
nym charakterze, np. niewielkie kolczyki w uszach, drobne spinki, opaski lub gumki.

korzystania z telefonow komorkowych na terenie szkoty wedlug ponizszych zasad:

a) na terenie szkoly, zar6wno w budynku, jak ina obszarze wokét niego, wszystkich
uczniow obowigzuje catkowity zakaz korzystania z telefonéw komérkowych oraz in-

nych urzadzen elektronicznych w czasie trwania zajeé lekcyjnych (tj. w godzinach
7:00-17:00);
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b) telefony i inne urzadzenia elektroniczne powinny by¢ wylaczone i schowane w plecaku
lub w szafce ucznia;

c) za korzystanie ztelefonéw komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych
w wyzej wymienionych miejscach uczen otrzyma wpis do dziennika elektronicznego
w zakltadce ,,Uwagi”. Liczba wpisOw bedzie miata wpltyw na ocen¢ zachowania;

d) w naglych przypadkach uczen korzysta z udostepnionego telefonu szkolnego oraz moze
wlgczy¢ swoj telefon komorkowy lub inne urzadzenie elektroniczne i z niego skorzy-
sta¢ w sekretariacie szkoty, a w czasie przerwy w sali lekcyjnej w obecno$ci i za zgoda
nauczyciela;

e) dopuszczalne jest korzystanie z telefonéw w celach edukacyjnych na wyrazne polecenie
nauczyciela;

f) zasady korzystania z telefondéw i innych urzadzen elektronicznych podczas wycieczek
szkolnych zawarte s3 w regulaminie danej wycieczki.

3. Obowigzki ucznia — w zakresie postgpowania zgodnie z dobrem spolecznosci szkolne;j:
1) przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego z zachowaniem norm kultury osobistej;
2) sumienno$¢ w pelnieniu obowiazkéw powierzonych przez nauczyciela;
3) szanowanie mienia szkolnego, reagowanie na wszelkie nieprawidlowosci.
4. Obowigzki ucznia — w zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty:
1) godne reprezentowanie szkoty;
2) uczestniczenie w waznych dla szkoly wydarzeniach;
5. Obowigzki ucznia — w zakresie dbatosci o pickno mowy ojczyste;j:

1) dbanie o kulture jezyka i pickno mowy ojczystej, stosowanie zwrotow grzecznosciowych,
nieuzywanie wulgaryzmoéow, odpowiednie formulowanie wypowiedzi, grzeczne zadawanie
pytan i stosowanie wtasciwego tonu wypowiedzi.

6. Obowigzki ucznia — w zakresie dbalosci o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb:

1) dbanie o zdrowie i higien¢ oraz przestrzeganie obowigzujacych zasad bezpieczenstwa;

2) niestosowanie uzywek i innych srodkéw psychoaktywnych, pobudzajacych, w tym napojow
energetycznych;

3) przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci oraz informowanie o zaistniatych
zagrozeniach.

7. Obowiazki ucznia — w zakresie godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig:

1) zachowanie kultury osobistej w kazdej sytuacji;

2) szanowanie wartos$ci i praw wszystkich ludzi bez uprzedzen.

8. Obowigzki ucznia — w zakresie okazywania szacunku innym osobom:
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1)
2)

przestrzeganie zasad szacunku, wolnosci, tolerancji i zyczliwosci;

respektowanie praw uczniow i pracownikéw szkoty.

§ 82.

Rodzaje nagrod 1 warunki ich przyznawania uczniom szkoty oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przy-

znanej nagrody.

1. Uczen moze otrzyma¢ nagrody i wyrdznienia za:

1
2)

3)
4)
5)
6)

rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;

aktywny udzial w konkursach, zawodach, imprezach klasowych, szkolnych i miedzyszkol-
nych;

wybitne osiggniecia, wzorowa postawe;

wyrOzniajaca prace spoteczng — pomoc potrzebujgcym, wolontariat;

aktywny udzial w pracach Samorzadu Uczniowskiego;

pomoc kolezenska.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagréd moga wystepowac:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wychowawcy klas;
inni nauczyciele;

Rada Rodzicow;
Dyrektor Szkoty;
Samorzad Uczniowski;

organizacje mlodziezowe.

3. Nagrodami za dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, sa:

1)
2)
3)
4)
8))
6)
7
8)
9

pochwata ustna wychowawcy/nauczyciela na forum klasy;

wpis pochwaty do dziennika elektronicznego;

pochwata na forum szkoty;

dyplom uznania za osiggniecia 1 aktywnos¢;

list gratulacyjny do rodzicéw;

okolicznosciowe dyplomy;

stypendia za bardzo dobre wyniki w nauce oraz inne osiggni¢cia;

nagroda Dyrektora Szkoty w innej formie;

nagroda ,,Szkolar” przyznawana uczniowi konczacemu Szkot¢ Podstawowa nr 24 na pod-

stawie ,,Regulaminu nagrody Szkolar” stanowigcego odrgbny dokument.

10) Nagroda ,,Primus Inter Pares” — przyznawana uczniowi konczacemu Szkole Podstawowsg

nr 24 za bardzo wysokie wyniki w nauce i szczegdlne osiggniecia.
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§ 83.

Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwolywania sie od kary.

1.

Kara stosowana wobec ucznia ma na celu przede wszystkim zdyscyplinowanie go. Przyjmuje

si¢, 1z rodzaj kary winien by¢ adekwatny do przewinienia popetnionego przez ucznia.

Uczen moze zosta¢ ukarany w przypadku, kiedy nie przestrzega prawa zawartego w Statucie,

zarzadzen i zalecen Dyrektora Szkoty oraz nauczycieli Szkoty lub ztamie normy wspdtzycia spo-

lecznego:

Rodzaje kar:

1) upomnienie ustne wychowawcy klasy;

2) upomnienie pisemne wychowawcy klasy;

3) zakazudzialu w wyjsciach klasowych —uczen w tym czasie realizuje podstawe programowa
w rownoleglej klasie;

4) pozbawienie pelnionych funkcji;

5) wezwanie ucznia i jego rodzicéw na rozmowe z wychowawcg klasy w obecnosci pedagoga,
psychologa, Dyrektora lub wicedyrektora Szkoty;

6) upomnienie pisemne udzielone przez Dyrektora Szkoty;

7) nagana pisemna Dyrektora Szkoty;

8) przeniesienie ucznia do réwnoleglej klasy.

Kary udziela wychowawca klasy w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, psychologiem, pedago-

giem szkolnym lub pedagogiem specjalnym.

O nalozonej karze wychowawca klasy niezwlocznie zawiadamia rodzicow lub prawnych opie-

kundéw ucznia.

Upomnienie pisemne skutkuje obnizeniem oceny zachowania na dane pdtrocze lub koniec roku

do nieodpowiedniej. Jezeli w ciggu miesigca nastapi poprawa zachowania ucznia, moze si¢ on

ubiegac¢ o oceng poprawng, a nawet dobrg w przypadku poprawy.

Nagane pisemng udziela Dyrektor Szkoty w porozumieniu z wychowawca, psychologiem, peda-

gogiem szkolnym lub pedagogiem specjalnym. Nagana skutkuje obnizeniem oceny zachowania

do nagannej. Jezeli w ciggu miesigca nastgpi poprawa zachowania ucznia moze on otrzymaé

ocen¢ o stopien wyzszg. Uczen moze ubiegaé si¢ rOwniez 0 oceng poprawnag.

Przeniesienie ucznia do klasy rownoleglej nastepuje w przypadku braku poprawy po udzielonej

naganie pisemnej oraz ponownym naruszeniu postanowien statutu. Kary udziela Dyrektor

Szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
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Kare naktada si¢ w formie pisemnej z podaniem informacji o przyshigujacym prawie odwotania,
terminu jego wniesienia oraz okresleniu organéw, do ktérych przyshuguje uczniowi wniesienie
odwolania.
Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ w terminie 7 dni od decyzji o ukaraniu do Dyrek-
tora Szkoty.
Dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora zobowigzana jest w ciggu 14 dni do rozpatrzenia od-
wotlania 1 pisemnego poinformowania ucznia oraz jego rodzicow o podjetej decyzji. Decyzja
0 uwzglednieniu lub nieuwzglednieniu odwotania wynikac bedzie z analizy dokumentéw, prze-
prowadzonych rozmoéw 1 innych czynnosci niezbednych do wyjasnienia problemu.
Dyrektor Szkoty, wkazdym stadium postepowania odwotawczego, posiada uprawnienie

do cofnigcia natozonej kary, jej zawieszenia, wzglednie przekazania do ponownego rozpatrzenia.

§ 84.

Gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na terenie szkoty
lub w zwiazku z realizacja obowiazku szkolnego, Dyrektor Szkoty moze zastosowaé srodek
oddzialywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia;

2) ostrzezenia ustnego;

3) ostrzezenia na piSmie;

4) przeproszenia pokrzywdzonego;

5) przywrdcenia stanu poprzedniego;

6) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

Przepis nie bedzie stosowany w przypadku, gdy nieletni dopusci si¢ czynu zabronionego
wyczerpujacego znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.
Warunkiem zastosowania $§rodkow oddziatywania wychowawczego jest uzyskanie zgody:

1) rodzicéw lub opiekunéw prawnych nieletniego;

2) samego nieletniego.

§ 85.
O przeniesienie ucznia do innej szkoty Dyrektor Szkoly wystepuje do Pomorskiego Kuratora
Oswiaty na wniosek Rady Pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z § 83 ust. 3 nie wplyneto na poprawe postepowania ucznia;

2) uczen w razacy sposob naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.
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Rozdzial 10

Sposdb organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

§ 86.

1. Szkola organizuje i realizuje dzialania w zakresie wolontariatu.
2. W ramach dziatalnosci, o ktérej mowa, uczniowie w szczegolnosci:
1) zapoznawani s3 z ideg wolontariatu, jakg jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolne;j i bez-
interesownej pomocy innym,;
2) rozwijaja postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby in-
nych;
3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w obszarze zycia spotecznego i sSrodowiska
naturalnego;

4) sg wigczani do bezinteresownych dzialan na rzecz oséb oczekujacych pomocy, pracy na

rzecz szkoty;
5) wspierajg ciekawe inicjatywy mlodziezy szkolnej;
6) promujg idee wolontariatu w szkole;
3. Dyrektor Szkoly wyznacza nauczycieli petnigcych funkcje opiekuna szkolnego wolontariatu.
4. Regulamin szkolnego wolontariatu regulujg odrebne przepisy.
5. Uczen, ktory spelnil warunki dotyczace wolontariatu okreslone w regulaminie, otrzymuje
na $Swiadectwie szkolnym wpis o tresci: ,,Angazowal/a si¢ w wolontariat na rzecz drugiego czlo-

wieka w srodowisku szkolnym i lokalnym”.

Rozdzial 11
Formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyezyn rozwojowych, rodzinnych

lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie

§ 87.

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie, szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub materialne;.
2. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej nastgpuje w trzech przypadkach:
1) na podstawie opinii wydanej przez publiczna poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna,
w tym poradni¢ specjalistyczng, a w niektorych przypadkach, okreslonych w odrgbnych

przepisach — takze przez poradni¢ niepubliczna;

Szkotla Podstawowa nr 24 im. Gustawa Morcinka w Gdansku Strona 85



Statut Szkoty Podstawowej nr 24 im. Gustawa Morcinka w Gdansku

2) na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz o potrzebie nauczania in-
dywidualnego;

3) na wniosek samego ucznia, jego rodzica lub opiekuna prawnego, dyrektora, wychowawcy,
nauczyciela, specjalisty prowadzacego zaj¢cia z uczniem, pielegniarki srodowiska naucza-
nia i wychowania, asystenta edukacji romskiej, pomocy nauczyciela, pracownika socjal-
nego, asystenta rodziny, kuratora sgdowego, organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub
podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny dzieci i mtodziezy.

Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w szczeg6lno-

sci:

1) zniepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) =z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) =z zaburzen zachowania lub emocji;

5) zposiadania szczegbdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlekle;j;

9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposo-
bem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

Wychowawca klasy lub oddziatu przedszkolnego informuje innych nauczycieli lub specjalistow

0 potrzebie objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng oraz planuje 1 koordynuje t¢ pomoc

w ramach zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole organizuje Dyrektor Szkoty.

Wychowawca klasy oraz nauczyciele lub specjalisci, planujac udzielanie uczniowi pomocy psy-

chologiczno-pedagogicznej, wspodtpracujg z rodzicami ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb z in-

nymi podmiotami.

Nauczyciele oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy, w szczegolnosci

psycholog, pedagog, pedagog specjalny, logopeda, terapeuta pedagogiczny i doradca zawodowy,

posiadajg kwalifikacje wlasciwe dla rodzaju prowadzonych zaj¢c¢ i realizujg pomoc psycholo-

giczno-pedagogiczng w formie wtasciwej dla specyfiki danego zawodu.
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Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodplatne. Rodzic

moze zrezygnowa¢ z zaproponowanych form pomocy, sktadajac pisemny wniosek.

Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje si¢ w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejgtnosci uczenia sig;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

Uczestnictwo w formach wyzej wymienionych trwa do czasu zlikwidowania opdzniefi w opano-

waniu materiatu programowego lub ztagodzenia badZz wyeliminowania zaburzen stanowiacych

powod objecia ucznia dang forma pomocy.

Informacje dotyczace organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej przekazywane sg ro-

dzicom przez dziennik elektroniczny. Wychowawca do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego

przesyla rodzicom dziecka z oddziatu przedszkolnego oraz ucznia szkoty pisemna informacje

o ustalonych formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze

godzin, w ktérym poszczegblne formy pomocy beda realizowane.

Zgodnie z postanowieniami Statutu informacje przestang rodzicowi za posrednictwem dziennika

elektronicznego uznaje si¢ za skutecznie przekazang z chwilg jej odczytania, potwierdzonego

w systemie dziennika elektronicznego.

Informacje przestang ze szkolnego adresu poczty elektronicznej na adres e-mail wskazany przez

rodzica do korespondencji uznaje si¢ za skutecznie przekazang z chwilg potwierdzenia jej od-

bioru. W przypadku braku potwierdzenia odczytania informacji w dzienniku elektronicznym

albo potwierdzenia odbioru wiadomosci przestanej poczta elektroniczng przyjmuje si¢, ze infor-

macja zostala skutecznie przekazana po uptywie 14 dni od dnia jej wystania, pod warunkiem ze

nadawca nie otrzymat informacji o niemoznosci jej dostarczenia.

Uczniom przyjezdzajacym lub powracajacym z zagranicy pomoc psychologiczno-pedagogiczna

udzielana jest na podstawie obowigzujacych przepisow prawa.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie

i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia
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form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktdrych te formy
beda udzielane, jest zadaniem zespohu powotywanego corocznie przez Dyrektora Szkoty.

15. Zespot sktada si¢ z nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem. Dyrektor wyzna-
cza osobe koordynujacg prace zespotu.

16. W przypadku gdy, mimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole
nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia, dyrektor za zgoda rodzicow wystepuje do pu-
blicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania
problemu ucznia.

17. Koordynatorem opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub lo-
sowych jest potrzebna pomoc 1 wsparcie, jest pedagog szkolny.

18. Pedagog podejmuje tez dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

§ 88.

1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;
2) zasitek szkolny.

3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce;

2) stypendium za osiggnigcia sportowe.

Rozdzial 12

Organizacja biblioteki szkolnej

§ 89.
1. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownia szkolng stuzacg realizacji potrzeb dydaktyczno-wy-

chowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji potrzeb 1 zainteresowan
uczniéw, realizacji edukacji czytelniczej i medialne;.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice na za-
sadach okreslonych w ,,Regulaminie biblioteki i czytelni szkolnej”, ktéry stanowi odrebny do-
kument.

3. W sklad biblioteki wchodza: wypozyczalnia, czytelnia oraz magazyn ksigzek.

4. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i upowszechnianie zbioréw;
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korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczen poza biblioteke;
prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych z uczniami w ramach realizacji programu przysposobie-
nia czytelniczo-informacyjnego;

korzystanie ze zbioréw multimedialnych.

Zadania biblioteki:

1)

2)

3)

4)

gromadzenie iudostepnianie podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych
oraz innych materiatéw bibliotecznych, zgodnie z art. 22aj ,,Ustawy o systemie oSwiaty”’;
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabianie i pogle-
bianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sig;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoleczng
uczniéw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow na-
lezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postuguja-
cej si¢ jezykiem regionalnym;

przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej z uwzglednieniem obo-

wigzujacych przepiséw prawa.

Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty.

Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastepujgce zasady:

1)
2)

3)

Bibliotekg kieruje nauczyciel bibliotekarz, ktéry odpowiada za zgromadzone zbiory.
Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty, ktéry zapewnia bibliotece
wlasciwe pomieszczenia, wyposazenie i Srodki finansowe.

Zbiory biblioteki obejmujg dokumenty pismiennictwa, materialy audiowizualne 1 multime-

dialne niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty.

§ 90.

W Szkole zorganizowana jest czytelnia.

Czytelnia jest pracownig szkolng, ktérej zadaniem jest koordynowanie procesu edukacji

czytelniczej i informacyjne;.

Z czytelni mogg korzystaé uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy Szkoty.

W czytelni gromadzony jest ksiggozbior podreczny, do ktérego czytelnik ma bezposredni dostep.

Na ksiggozbior podreczny skladajg si¢ w szczegolnosci:

1)
2)
3)

encyklopedie;
stowniki;

atlasy geograficzne, historyczne 1 inne;
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4) komplet aktualnych podrgcznikéw oraz programoé6w multimedialnych do poszczegdlnych
przedmiotow.
6. Szczegbltowe zadania oraz organizacjg pracy czytelni okresla ,,Regulamin pracy biblioteki i czy-

telni”, ktory stanowi odrgbny dokument.

Rozdzial 13

Organizacja swietlicy szkolnej

§ 91.

1. W szkole dziala swietlica przeznaczona dla uczniow klas 1-3, w wieku do 12 lat. Korzystajg
z niej dzieci, ktoére pozostajg w szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicéw, organizacje
dojazdu lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia im opieki.

2. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicéw

w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

Karta zgloszenia musi by¢ podpisana przez oboje rodzicow dziecka.

Czas pracy swietlicy okresla Dyrektor Szkoty.

Zajecia wychowawczo-opiekuncze w $wietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych.

N wos W

Liczba uczniéw w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 ucznidéw, a w przypadku

grupy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych 20 ucznidow.

7. Szczegblowy sposob funkcjonowania swietlicy szkolnej okresla ,,Regulamin pracy swietlicy”,
ktory jest odrebnym dokumentem.

8. Regulamin okresla w szczegdlnosci zasady organizacji zaje¢, ramowy rozklad zajeé, rozktad

dnia, godziny pracy swietlicy w danym roku szkolnym.

Rozdzial 14
Organizacja wspéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz

innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

§ 92.
1. Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami wspie-
rajacymi prace szkoty w celu:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistéw udzielajagcych uczniom
i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;
2) udzielania rodzicom inauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne] zwigzanej

z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.
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W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne or-

ganizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno§é wychowawcza albo rozszerzanie i wzbo-

gacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga uzyskania

zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz

po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Rozdzial 15

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,

wychowania, opieki i profilaktyki

§ 93.

1. Rodzice dziecka uczgszczajacego do oddziatu przedszkolnego maja prawo do:

1)

2)

3)

1)

2)

3)

4)

3)
6)

znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego

w danym oddziale, z ktérym winni by¢ zapoznani podczas pierwszego zebrania dla rodzi-

cOdw, organizowanego w danym roku szkolnym;

rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju poprzez:

a) uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postgpéw edukacyjnych
dziecka oraz jego zachowania;

b) zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;

¢) udostepniania kart pracy dziecka i wytwordw plastycznych;

wnioskowania o spetnianie obowiazku rocznego przygotowania poza oddziatem przedszkol-

nym,

Rodzice dzieci uczeszcezajacych do oddzialu przedszkolnego sa zobowigzani do:

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

zapewnienia dziecku bezpieczenstwa w drodze do oddzialu przedszkolnego oraz podczas
powrotu do domu;

udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na jego bezpie-
czenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

regularnego kontaktowania si¢ z nauczycielem w przedszkolu w celu wspierania wszech-
stronnego rozwoju dziecka i ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;

udzialu w spotkaniach z rodzicami zgodnie z ustalonym harmonogramem;

wspolpracy z pielegniarka szkolng w miejscu nauczania i wychowania w zakresie troski

o zdrowie dziecka;
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7) zapewnienia dziecku warunkow nauki okres$lonych w zezwoleniu w przypadku dziecka rea-
lizujacego obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza oddziatem przedszkol-

nym.

§ 94.

1. W celu zapewnienia jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania uczniow konieczna jest
wspotpraca rodzicéw z organami szkoty. W ramach tej wspétpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami;

2) porad pedagoga szkolnego;

3) porad psychologa szkolnego;

4) porad pedagoga specjalnego;

5) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny;

6) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoly;

7) wychowania swoich dzieci przy wsparciu szkoty;

8) zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego zgodnie z wlasnymi
przekonaniami;

9) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem spotkan z nauczycielami,

10) zapoznania si¢ ze statutem szkoty i regulaminami obowigzujgcymi w szkole;

11) zapoznania si¢ z programem edukacyjnym, wychowawczo-profilaktycznym szkoty, stawia-
nymi wymaganiami i kryteriami oceniania oraz przepisami dotyczacymi klasyfikowania,
promowania i przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty;

12) zapoznania si¢ z programem nauczania religii i etyki, wymaganiami edukacyjnymi stawia-
nymi uczniom, sposobem nauczania i zakresem tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksual-
nym cztowieka;

13) biezacej informacji na temat zachowania, umiej¢tnosci i postgpéw w nauce swoich dzieci,
a takze przyczyn trudnosci szkolnych;

14) dziatania w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez ,,Regulamin Rady Ro-
dzicow”.

2. Rodzice sg zobowigzani do:

1) wspolpracy ze szkotg w sprawie ksztatcenia i wychowania swego dziecka;

2) wspierania procesu nauczania i wychowania;

3) udziatu w organizowanych dla nich spotkaniach;

4) systematycznego kontaktu z wychowawca klasy oraz nauczycielami uczacymi w klasie;

5) wspoétdzialania z organami szkoty w przeciwdzialaniu: przemocy, wystgpowaniu uzalez-

nien, demoralizacji i innym przejawom patologii spoteczne;;
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przestrzegania ustalen zawartych w statucie i regulaminach obowiazujacych w szkole;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec szkolnych;
zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu na zajgcia do oddziatu przedszkolnego i pierwszego
etapu edukacyjnego, opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu;

usprawiedliwianie spdznien i nieobecnosci ucznia w formie pisemnej za posrednictwem
dziennika elektronicznego w ciggu 7 dni od jej zakoniczenia z podaniem daty i przyczyny,
przy czym wychowaweca klasy moze odméwié usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jesli
uzna, ze podane przez rodzicdw powody sa niewystarczajace do usprawiedliwienia lub nie-
zgodne z prawda, co szczegbtowo reguluje ,,Regulamin usprawiedliwiania nieobecnosci
oraz zwalniania uczniow z zaje¢ szkolnych”, ktéry stanowi odrgbny dokument.
systematycznego korzystania z dziennika elektronicznego: zapoznawania si¢ z ocenami
i frekwencjg dziecka, odbierania wiadomosci od Dyrekcji Szkoty, wychowawcy klasy i po-

zostatych nauczycieli lub pracownikow szkoty.

Rozdzial 16

Organizacja wspoldzialania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w

zakresie dzialalnosci innowacyjnej

§ 95.

Szkota wspoldziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dzialalnoSci innowa-

cyjnej na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

Rozdzial 17

Organizacja dzialalnosci spéldzielni uczniowskich

§ 96.

1. Spoldzielnia jest dobrowolnym zrzeszeniem uczniéw, ktorej celem jest:

1)
2)
3)

popularyzacja idei i wiedzy o spotdzielczoscei;
ksztaltowanie umiejetnosci zycia i dziatania w spoleczenstwie;
rozwijanie cech takich jak gospodarno$é, przedsigbiorczos¢, odpowiedzialno$¢ i solidar-

nosé.

2. Przedmiotem dziatalnosci spotdzielni moze by¢ prowadzenie na rzecz:

1

szkoty lub placoéwki oraz uczniéw — dziatalnosci ustugowej, handlowej lub wytworczej;
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2) szkoty lub placéwki, uczniéw oraz srodowiska lokalnego — dziatalnosci spoteczno-kultural-

nej, promocyjnej lub edukacyjne;.
Spotdzielnia moze by¢ zatozona, jezeli z taka inicjatywa wystgpi grupa co najmniej 5 ucznidéw
szkoty, ktorzy ukonczyli 13. rok zycia i ktorych rodzice wyrazili pisemng zgode.
Zalozyciele spoldzielni przekazuja dyrektorowi szkoty liste zatozycieli spotdzielni wraz ze zgo-
dami, o ktérych mowa w ust. 3, oraz projektem statutu spétdzielni.
Dyrektor szkoly wyraza zgode na zalozenie spdtdzielni po uprzednim uzgodnieniu warunkow jej
prowadzenia z zalozycielami spo6tdzielni.
Opieke nad dziatalnoscig spoldzielni sprawuje nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty
posréd nauczycieli zatrudnionych w szkole po wyrazeniu przez tego nauczyciela zgody na pi-
$mie.
Do obowiazkéw nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 6, nalezy w szczeg6lnosci monitorowanie
dzialalnosci spo6tdzielni, udzielanie pomocy czlonkom spétdzielni w jej prowadzeniu, nadzoro-
wanie dokumentacji i rozliczen finansowych spotdzielni.
Spoétdzielnia zrzesza co najmniej 5 czlonkow.
Czlonek spétdzielni wnosi wpisowe, ktdre przeznacza si¢ na dziatalnosé statutowa spotdzielni.
Wysoko$¢ wpisowego nie moze byé wyzsza niz 10 zt. Wpisowe nie podlega zwrotowi.
Cztonkowie spoétdzielni nie otrzymujg wynagrodzenia z tytutu pracy w spétdzielni.
Nadwyzka s$rodkow finansowych uzyskana w wyniku dziatalnosci spoéldzielni nie podlega
podziatowi pomiedzy jej czlonkow i jest przeznaczana na dziatalno$é statutowa spotdzielni.
Spoldzielnia dziala na podstawie statutu.

Zatozyciele spotdzielni uchwalajg pierwszy statut spotdzielni wigkszoscig glosow.

Rozdzial 18

Organizacja Zzywienia

§ 97.

1. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek wciggu dnia istwarza im mozliwosé jego

spozycia w czasie pobytu w szkole.

2. Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.

Rozdzial 19

Zasady stosowania sztandaru szkoly oraz ceremonialu szkolnego
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§ 98.

1. Postanowienia ogdlne
1) Sztandar szkoly symbolizuje jej tradycje, wartosci 1 tozsamos¢.
2) Ceremonial okresla zasady jego uzycia oraz przebieg uroczystosci z jego udziatem.
3) Uczestnicy uroczystosci zobowigzani sa do godnego zachowania.
2. Uzycie sztandaru
1) Sztandar wykorzystywany jest podczas uroczystosci szkolnych, panstwowych i patriotycz-
nych.
2) Poczet sztandarowy tworzg trzy osoby — chorazy i dwaj asystenci.
3) Sztandar przechowuje si¢ w honorowym, bezpiecznym miejscu.
3. Ceremonial
1) Ceremoniat reguluje: wprowadzanie/wyprowadzanie sztandaru, przysigge, prezentacje pod-
czas uroczystosci.
2) Podczas wprowadzania sztandaru uczestnicy wstaja.
3) Slubujacy unosza dwa palce prawej dtoni w strone sztandaru.
4) W uroczystosciach patriotycznych sztandar pochyla si¢ ku fladze.
5) W kondukcie pogrzebowym sztandar okrywa si¢ kirem.
4. Postanowienia koncowe
1) Odstepstwa wymagajg zgody dyrektora.
2) Udziat sztandaru w wydarzeniach zewngtrznych musi by¢ wezesniej uzgodniony z organiza-

torami.

Rozdzial 20

Organizacja wychowania przedszkolnego

§ 99.

1. Organizacj¢ oddziatu przedszkolnego w danym roku szkolnym uwzglednia arkusz organizacyjny
szkoty.

2. W oddziale przedszkolnym obowiazuje szczegotowy rozklad dnia, opracowany przez nauczy-
ciela w przedszkolu na podstawie ramowego rozktadu dnia ustalonego przez Dyrektora Szkoty
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci, ktéry podaje si¢ do wiadomosci rodzicow
dzieci.

3. Roczne obowiazkowe przygotowanie przedszkolne realizowane jest w oddziatach:

1) ogolnodostgpnych — liczacych nie wigcej niz 25 uczniow;
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2) integracyjnych — liczacych nie wigcej niz 20 uczniéw, w tym nie wi¢cej niz 5 uczniow nie-
pelnosprawnych.

4. Czas pracy oddziatu przedszkolnego okresla Dyrektor Szkoly.

5. W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, dzieciom niepelnosprawnym organi-
7uje sie ksztatcenie na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

6. Na wniosek rodzicéw Dyrektor Szkoty moze w oddziale przedszkolnym zorganizowad zajecia
dodatkowe.

7. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

8. Czas trwania zaje¢ dodatkowych, tj. religia, zajecia umuzykalniajace wynosi okolo 30 minut ze
wzgledu na mozliwosci rozwojowe dzieci.

9. Dzieci z oddziatu przedszkolnego pod opieka nauczyciela moga korzysta¢ ze stolowki szkolne;

na ogodlnych zasadach okreslonych przez szkole.

§ 100.

1. Zasady rekrutacji do oddziatu przedszkolnego okreslaja odrgbne przepisy.

2. W ciagu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wptywajace wnioski o przyjecie dziecka
do oddziatu przedszkolnego rozpatruje Dyrektor Szkoty.

3. Dziecko powracajgce z zagranicy jest przyjmowane do oddziatu przedszkolnego na warunkach

dotyczacych obywateli polskich.

§ 101.

1. Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegodlnosci:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobowosci
z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;

2) wypracowanie z dzieckiem stopnia rozwoju psychofizycznego i spotecznego umozliwiajg-
cego podjecie nauki w szkole;

3) wyposazenie dziecka w zas6b wiadomosci, umiejetnosci i sprawnosci niezbedny do podje-
cia nauki w szkole;

4) uksztaltowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowalnymi wzorami i normami po-
stepowania, a takze poczucia wspdétodpowiedzialnosci za wlasne postgpowanie 1 zachowa-
nie;

5) wspomaganie wychowawczej i opiekunczej roli rodziny w Scistym z nig wspoldziataniu
w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

2. Do zadan oddziatlu przedszkolnego nalezy:
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zapewnienie dzieciom petnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego i fizycznego
w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania
ich godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowe;;

zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale przed-
szkolnym;

organizowanie pracy zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i wypoczynku oraz prawidto-
wosciami psychologii rozwojowej dzieci;

dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej do
mozliwos$ci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie z jednostkowymi
potrzebami i mozliwosciami poprzez:

a) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych,

b) system ofert edukacyjnych,

¢) stosowanie zadan otwartych w trakcie zajec,

d) dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujace;

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wlasnej inicjatywy;
prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;;
wspieranie dzieci, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebna jest
stala badz dorazna pomoc materialna;

organizowanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych nawiazywaniu przez dzieci réznorod-
nych kontaktow spotecznych i wchodzeniu w réznorodne interakcje osobowe, a takze umoz-
liwiajacych im wyrazanie wlasnych emocji, mysli i wiedzy w réznorodnej twérczosci wila-
snej: werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej;

ukazywanie dzieciom w dziatalnosci wychowawczo-dydaktycznej pigkna jezyka polskiego
oraz bogactwa kultury i tradycji narodowe;j i regionalnej;

tworzenie warunkoéw umozliwiajacych dziecku osiggnigcie gotowosci szkolnej w atmosfe-
rze akceptacji i bezpieczenstwa;

realizowanie celow i zadan podczas pracy z calg grupa dzieci, zespotowo lub indywidualnie,
w oparciu o podstawe programowa wychowania przedszkolnego, stosujac zréznicowane

metody i formy pracy z dzieckiem zaczerpnigte z ré6znorodnych koncepcji pedagogicznych.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest dziecku w for-

mie: zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zajg¢ specjalistycznych, porad i konsultacji, a rodzicom

w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
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Z inicjatywg udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapi¢ moga: rodzice

dziecka, nauczyciel w przedszkolu, specjalista prowadzacy zajecia z dzieckiem, poradnia psy-
chologiczno-pedagogiczna, pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator sadowy.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest dobro-

wolne i bezplatne.

§ 102.

Oddziat przedszkolny zapewnia uczniom niepelnosprawnym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki nauki, sprzet specjalistyczny 1 §rodki dydaktyczne zaspokajajace indywidualne po-
trzeby dziecka;

3) inne zajecia, w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne i terapeutyczne, odpowiednie dla indy-
widualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci;

4) przygotowanie dzieci do samodzielnosci.

Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele i zadania we wspotdziataniu z rodzicami dziecka.

§ 103.

Dzieciom z oddziatu przedszkolnego zapewnia si¢ bezpieczenstwo, ochrone przed przemoca
1 poszanowanie ich godnosci osobistej podczas pobytu w nim oraz w czasie wszystkich zajeé
organizowanych poza szkota:

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom wtasciwie zorganizowany proces wychowawczo-dy-

daktyczny.

§ 104.

Dziecko do oddzialu przedszkolnego przyprowadzaja rodzice lub upowaznione przez nich
osoby.

Po wejsciu na teren szkoty rodzice lub upowaznione przez nich osoby wchodza do szatni, gdzie
przygotowuja dziecko do pozostania w oddziale, a nastepnie pracownik szkoty przejmuje opieke
nad dzieckiem i odprowadza je do sali oddziatu przedszkolnego.

Odbioru dziecka z oddziatu dokonujg rodzice lub osoby upowaznione przez nich na pismie do
tej czynnosci.

Rodzic lub upowazniona osoba, chcac odebraé¢ dziecko z oddziatu przedszkolnego, dzwoni wi-
deodomofonem do sali oddzialu. Pracownik szkoty zaprowadza dziecko do szatni i przekazuje

rodzicowi lub upowaznionej do odbioru osobie.
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5. Od momentu przekazania dziecka rodzicowi lub osobie upowaznionej odpowiedzialnosé za jego
bezpieczenstwo ponosi osoba odbierajgca.

6. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 3, jest skuteczne przez caly okres uczgszczania dziecka
do oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze tez by¢ zmieniane lub anulowane.

7. W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczegblnosci: imi¢ i nazwisko, rodzaj i nu-
mer dokumentu potwierdzajacego tozsamosé tej osoby. Pelnomocnictwo pozostawia sie u nau-
czyciela w oddziale przedszkolnym.

8. Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu przez osobe upowazniong dokumentu potwierdzajgcego
tozsamos¢, wskazanego w tresci pelnomocnictwa.

9. Szkola moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy osoba nie bedzie w stanie udokumen-
towaé swojej tozsamosci lub jej stan psychofizyczny bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie
zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

10. W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka niezwtocznie powiadamia si¢ o tym fakcie Dy-
rektora Szkoty lub jego zastepce. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podjecia wszel-

kich dostepnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

Rozdzial 21
Organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglos¢

§ 105.

1. Zajgcia w szkole zawiesza si¢ na czas okreslony w przypadku wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogolno-
polskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidéw;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w ,,Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepu-
blicznych szkotach i placoéwkach” oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11

ustawy ,,Prawo os§wiatowe”.
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2. W przypadku zawieszenia zaj¢é, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni dyrektor
szkoly organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odle-
glos¢ nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

3. Ksztalcenie na odleglo$¢ moze by¢ realizowane w nastepujacych formach:

1) zwykorzystaniem narzedzia informatycznego, o ktorym mowa w art. 44a ust. 1 ustawy
,,Prawo oswiatowe”,

2) zwykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informa-
¢ji migdzy nauczycielem, uczniem i rodzicem,

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela potwierdzajg-
cych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych dzialan,

4) w inny sposéb niz okreslone w pkt 1-3, ktéry umozliwia kontynuowanie procesu ksztalcenia
1 wychowania.

4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é sg organizowane z uwzgled-

nieniem:

1) réwnomiernego obcigzenia ucznidw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniow w podejmowaniu intensywnego wysitku umysto-
wego w ciggu dnia;

4) laczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zajec;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

5. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ sg organizowane w oddzia-
tach, grupie oddziatowe;j, grupie miedzyoddziatlowej, grupie miedzyklasowej lub grupie wycho-
wawczej.

6. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem me-
tod i technik ksztalcenia na odleglos$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor
Szkoty moze dopuscié prowadzenie zaje¢ z calg grupg w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie
dhuzszym niz 60 minut, a w przypadku zajeé prowadzonych w oddziale przedszkolnym — w cza-
sie nie krétszym niz 15 minut i nie dtuzszym niz 45 minut.

7. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
przez okres powyzej 30 dni Dyrektor Szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w miar¢ ich potrzeb
i mozliwo$ci organizacyjnych szkoty mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym dane

zajecia edukacyjne.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Konsultacje, o ktérych mowa w ust. 7, moga odbywac sie¢ w formie indywidualnej albo grupo-

wej, w miar¢ mozliwosci w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom irodzicom informacje

o ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji, o ktérych mowa w ust. 7.

W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglos¢, Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, moze cza-

sowo zmodyfikowac odpowiednio:

1) zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programdéw nauczania oraz ramowych
plandéw nauczania;

2) tygodniowy zakres tresci nauczania zajeé realizowanych w formach pozaszkolnych;

3) tygodniowy rozklad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z wykorzystaniem me-
tod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢.

Dyrektor Szkoly niezwtocznie informuje organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny o modyfikacji,

o0 ktérej mowa w ust. 10.

W przypadku prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé

w zwigzku z zawieszeniem zaje¢ z powodu wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1

pkt 3 lub 4, Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow ustala po-

trzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilak-
tycznego i modyfikuje ten program.

W przypadku dziecka z oddziatu przedszkolnego oraz ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepeno-

sprawnosci nie moze realizowac zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odle-

glos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicéw ucznia, organizuje dla tego ucznia
zajecia na terenie szkoty:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzacg zajecia;

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ — jezeli jest mozliwe zapewnie-
nie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty oraz jezeli na danym
terenie nie wystgpuja zdarzenia, ktdre moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci, gdy nie jest mozliwe zapewnienie bezpiecz-

nych i higienicznych warunkoéw nauki na terenie szkoty, dyrektor w porozumieniu z organem

prowadzacym, moze zorganizowaé dla dziecka lub ucznia, o ktérych mowa w ust. 13, zajecia na
terenie innego, wskazanego przez organ prowadzacy, przedszkola, szkoty lub innej formy wy-
chowania przedszkolnego.

Zajgcia dydaktyczne oraz z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie zdalnej

odbywaja si¢:
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20.

1)
2)
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poprzez aplikacje Microsoft Teams, w czasie rzeczywistym, zgodnie z planem lekcji.
przez podejmowanie przez ucznia aktywnos$ci okreslonych przez nauczyciela, ktore potwier-

dzajg zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych dzialan.

Godziny rozpoczecia lekcji sg takie same, jak w warunkach szkolnych.

Technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli:

1)
2)

3)

4

zajecia dydaktyczne w formie zdalnej odbywaja sie poprzez aplikacj¢ Microsoft Teams;
uczniowie mogg kontaktowac¢ si¢ z nauczycielami poprzez wiadomosci prywatne w aplika-
¢ji Microsoft Teams, poprzez modut ,,wiadomosci” w dzienniku elektronicznym;

rodzice lub opiekunowie prawni mogg uzyskaé informacje o ocenach lub skontaktowa¢ si¢
z poszczegOlnymi nauczycielami za posrednictwem dziennika elektronicznego;

podczas nauki zdalnej nauczyciele tacza tradycyjne oraz nowatorskie formy i metody pracy
z uczniem, wprowadzajac rozwigzania, tj. prezentacje online, zadania, karty pracy — do wy-
konania online i/lub bez konieczno$ci uzycia komputera, gry, quizy, testy online, filmy,

praca z wykorzystaniem podrecznika, ¢wiczen, mapy, lektury, tekstow zrédlowych.

Sposob przekazywania uczniom materiatéw niezb¢dnych do realizacji zajec.

1)

2)

Nauczyciele przekazuja uczniom niezbedne materiaty do zajg¢ poprzez umieszczenie in-
formacji i/lub przestanie linkéw o zadaniach’do wykonania na czacie podczas zaje¢ —
w zakladce ,,zadania domowe” w dzienniku elektronicznym.

W sytuacjach catkowitego braku mozliwosci odczytania wiadomosci nauczyciel pozosta-
wia w szkole informacj¢ o konieczno$ci wykonania okres$lonych zadan, a uczen lub jego

rodzice lub opiekunowie prawni sg zobowigzani do zapoznania si¢ z zakresem materiatu.

Obowiazki nauczyciela:

1)

2)
3)
4)

stwarzanie uczniom mozliwosci do wykonywania zadan online, jak rowniez takich, ktore
nie wymagajg komputera;

dopilnowanie, aby czas pracy uczniow nie przekraczat zakresu wynikajacego z planu zaj¢é;
stwarzanie warunkow do réznorodnej aktywnosci uczniow;

uwzglednianie ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec.

Sposob potwierdzania uczestnictwa uczniéw w zajeciach.

1)
2)

3)

Uczniowie zobowigzani sg do punktualnego logowania si¢ na zajecia edukacyjne;
Uczniowie sg przygotowani — maja podrgczniki, ¢wiczenia, zeszyty i pomoce dydaktyczne
oraz przygotowane do wiaczenia gtosniki i mikrofony oraz kamery;

Uczniowie potwierdzaja swoje uczestnictwo w zaj¢ciach poprzez wlaczenie kamery lub
w przypadku jej braku poprzez odpowiedZz gltosowa, a w przypadku awarii mikrofonu po-

przez wpis na czacie spotkania z informacjg o swojej obecnosci;
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4) Trzykrotne wywolanie zalogowanego ucznia i brak z nim jakiegokolwiek kontaktu podczas
lekcji traktowane jest jako nieobecnosé.

21. Ocenianie postgpéw w nauce w czasie zdalnego nauczania odbywa sie zgodnie ze szczegdto-
wymi warunkami 1 sposobem oceniania wewngtrzszkolnego.

22. Nieobecnos¢ ucznia na lekeji zdalnej usprawiedliwia rodzic lub opiekun prawny poprzez dzien-
nik elektroniczny, podajac jej przyczyne.

23. W przypadku nieobecnosci nauczyciela lekcja zdalna zostanie odwotana lub zorganizowane
zostanie zastgpstwo.

24. O wszelkich zmianach zwigzanych z panujgca sytuacjg na biezgco informowaé bedg wycho-
wawcy oddzialow lub Dyrektor Szkoly poprzez strone szkoty i dziennik elektroniczny.

25. W okresie prowadzenia zaj¢é z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ moga
by¢ organizowane dla uczniéw krajoznawstwo i turystyka, zgodnie z przepisami prawa, jezeli
bezpieczenstwo lub zdrowie dzieci z oddziatéw przedszkolnych i ucznidéw szkoty nie jest za-
grozone.

26. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegltos¢ dy-
rektor koordynuje wspétprace nauczycieli z dzie¢mi, uczniami lub rodzicami, uwzgledniajgc

potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne podopiecznych.

Rozdzial 22

Postanowienia koncowe

§ 106.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania ucznia zgodnie z odrebnymi

przepisami. Przestrzega ochrony danych osobowych zgodnie z obowigzujacym prawem.

§ 107.

Organem uprawnionym do uchwalania zmiany statutu szkoly jest Rada Pedagogiczna.

—

2. Zwnioskiem o dokonanie zmian w statucie szkoly moze wystgpi¢ Dyrektor Szkoty lub
przedstawiciel Rady Pedagogiczne;j.

3. Przyczyng zmiany statutu szkoly mogg by¢ zmiany w prawie zewng¢trznym lub wewnetrzna
inicjatywa zmierzajgca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajacych prace szkoty.

4. Dyrektor Szkoly w ciggu 7 dni po nowelizacji statutu opracowuje tekst jednolity statutu szkoty.

5. Dyrektor Szkoty, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego upu-

blicznienie spotecznosci szkolne;.
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6. W przypadku licznych zmian lub zmian, ktére naruszalyby jego spdjnos¢ albo w przypadku, gdy

Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje si¢ projekt nowego dokumentu.

§ 108.

1. Nowelizacja statutu wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2026 r.

2. Wraz z wejsciem w zycie niniejszej nowelizacji statutu traci moc dotychczasowy statut szkoty.

DYREKTOR
Srhﬂy%\z; jnr id w Ez'lﬁsku
mgr BoZena Zgtobicka

podpis Dyrektora Szkoty

RADA RODZICOW
Szkoty Podstawowej 24
l, LAlli Wenedy 19, 80-419 Gdatek
tel. 058 341-29-32

’ aj%@
Zapisy Statutu zostaty uzgodnione z rodzicami uczniéw. %l’ M/éj v

podpis Przewodniczacej Rady Rodzicow
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